BADAN PENGKAJAN DAN PRENERAPAN TEKNOLOGI

LAPORAN KEGIATAN TAHUNAN

- PUSBINDIKLAT




“Laporan Tahunan Kegiatan Pusbindiklat BPPT Tahun 2017"
Hak Cipta dilindungi Undang-Undang
All Rights Reserved

Diterbitkan oleh :

Pusbindiklat

Badan Pengkajian Dan Penerapan Teknologi
Gedung I Lt.6

JL. MH.Thamrin No.08 Jakarta Pusat 10340
Telepon : +62-21-316-9182

Fax : +62-21-310-1416

Website : www.pusbindiklat.bppt.go.id

Perpustakaan Nasional R.1 : Katalog Dalam Terbitan (KDT)

Laporan Tahunan Kegiatan Pusbindiklat BPPT Tahun 2017

1SBIN T ¥/6-0U2-01/775-5-Y

Copyright@bppt.2017 PERPUSTAKAAN ___ -
(0] 1ght | ~
PIHgIERDp No. Induk : \L. 0 — 1/ -oo10 ‘l" C—b
Klasifikasl :

" i Subjek

b :",-..-. :

ny e Harga/Asal M"’ .

“at Pemb./Had I Tk : — 00U ot dol

Katalog : = D]'S)
DIl . o



, Laporan Tahunan Kegiatan Pusbindiklat BPPT
| Tahun 2017

b

1.
2,
3

L.

2
3.
4

Penanggungjawab :

Prof. Dr. Ir. Suhendar I. Sachoemar, M.Si

Pengarah

Suratno, SE. MM
Sadono Sriharjo, ST, M.M

Ramatun Anggraini Kiemas, M.Si

Penyusun

Amrullah Kamaruddin, ST., M.TI

. Achmad Kamil, S.Sos., M.Si

Adi Suryanto, SE

. Sakina Rahmania, S.Pd

PUSAT PEMBINAAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN




' KATA PENGANTAR

Puji Syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa karena
atas berkah dan hidayah-Nya, penyusunan Buku Laporan Tahunan Kegiatan
Pusat Pembinaan, Pendidikan dan Pelatihan BPPT Tahun 2017 dapat terlaksana.

Buku Laporan Kegiatan Tahunan Pusbindiklat ini merupakan bagian
dari layanan publik yang mengutamakan pelayanan prima dalam memberikan
informasi kegiatan - kegiatan yang dilaksanakan oleh Pusbindiklat selama tahun
2017.

Kami menyadari bahwa buku ini masih banyak kekurangannya, oleh
karena itu kritik dan saran yang bersifat membangun sangat kami harapkan demi

perbaikan.
Semoga buku ini dapat bermanfaat bagi semua pihak yang

berkepentingan dan bagi pembacanya.

Jakarta, 29 Desember 2017
Pusat Pembinaan Pendidikan dan Pelatihan Kepala,

Prof. Ir. Dr. Suhendar I. Sachoemar, M.Si.




B T et o e e s s e e iii
Q DAftAr IS1 .oov i iv
B PendabyilUan oo vonsnsns sy i s wsmir e i iy s s ey vy vii
1. Penilaian dan Sidang Penetapan Angka Kredit JEP Tingkat Pusat
B 101 L T — 1
2. Seleksi Beasitwa 82 BPPT Talitiln 2017... cox commmmssmasmessusmsmasmmasimmsvesss s 3
3. Sosialisasi Layanan Pusbindiklat Tahun 2017...........ccoiiiiiiiiiiieeen /i
4. Manajemen Of Training Pusbindiklat 2017w assmmmnsrransssseiaonms s s 9
5. Konsinyering Karyasiswa Hotel Agria Tahun 2017..............cocoviiiiiininnnn, 11
6. Training Office Course BPPT Tahun 2017..........ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieee 13
7 Pelayanan Publik Profesional Balitbang Pertanian: ..c.uswsarmsmsmssnssserss 17
8. BPPT Scholarship EXpo 2017.....coiiiiiiiiiii e 19
9. Asistensi Dalam Pelaksanaan Inpassing Nasional JFP Tahun 2017............... 23
10, Visitasi Akreditasi TLAN Hotel Salak Tahun 201 7. .cwvsssmmsmmpusmesspmssssas 25
11. Rapat Kerja Pusbindiklat 2017........ooiiiiri e, 27
12; Evaloasi Diklat Teknisi Litkayasa Secara Online. .. .. cvummuivmmassayes s 29
13. Kompetensi dan Karir ASN... ... e e 31
14. Sosialisasi Peraturan Pemerintah Tentang Manajemen PNS..................... 30
—15.-BPPT Menuju Maturitas Level B ... IO T Ry e g
16. Meningkatkan Mutu Diklat Perekayasa Melalui Monitoring
1 T m— 37



- ti'i e
37. Penilaian Berkas Inpassing JEPTL Batch.2 ...........c.cocooiiiiiiiininnn 79
38.Visit STEPI'S To BPPT i iuimsnis svwvsmms s s s 5es s s ass s s 81

Daftar Pustaka

Vi



PENDAHULUAN

Dalam era globalisasi dalam tranformasi persaingan global untuk
menyiapkan sumberdaya manusia (SDM) diperlukan strategis perencanaan jangka

panjang secara berjenjang dan konsistem dalam peningkatan kompetensi SDM.

Secara nasional masalah peningkatan kompetensi SDM telah mendapat
perhatian serius dari pemerintah melalui implementasi “Program Nawacita”
Program Nawacita ke- 5 dalam “Program Indonesia Pintar” yang terkait dengan

bidang pendidikan.

Dalam mensukseskan program nawacita, sebagai salah satu lembaga
Negara yang mempunyai tupoksi dalam pengkajian dan penerapan teknologi

nasional, BPPT berkewajiban dalam peningkatan kapabilitas kompetensi SDM.

Agar tupoksi BPPT dapat tercapai maka Pusbindiklat melakukan reposisi
kelembagaan sesuai dengan core businessnya agar dapat merespon dengan cepat

perubahan yang terjadi dan yang mungkin akan terjadi kemudian hari.

Untuk mencapai sasaran dan tujuan organisasi Pusbindiklat sebagai pusat
pembinaan, pendidikan dan pelatihan yang bertaraf nasional, diperlukan strategi-
strategi tertentu dan kesiapan serta ketersediaan berbagai sumberdaya, baik sumber
daya manusia maupun sumber daya lainya dalam bentuk fasilitas dan sarana
prasarana serta anggaran yang memadai, agar berbagai program dan kegiatan

strategis, atraktif dan berkesinambungan dapat berjalan sesuai dengan tujuan yang

ingin dicapainya

vii
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PENILAIAN DAN SIDANG PENETAPAN ANGKA KREDIT
JF PEREKAYASA TINGKAT PUSAT TAHUN 2017

JABATAN FUNGSIONAL PERERAYASA TINGRAT PUSAT
SERPONG, 1013 JANUARI 2017 ! &

N e

Foto bersama SETAMA BPPT dengan tim
Penilaian Jabatan Fungsional Perekayasa,
Serpong, 10-13 Januari 2017

alam rangka meningkatkan

pengembangan karir Jabatan

Fungsional Perekayasa, maka telah
diselenggarakan kegiatan Penilaian Jabatan
Fungsional
tanggal 10 s.d 13 Januari 2017, bertempat di

Wisma Tamu Puspiptek, Serpong.

Perekayasa Tingkat Pusat pada

Diawali dengan Laporan Kegiatan Penilaian dan
Penetapan Angka Kredit Jabatan Fungsional
Perekayasa oleh Ka. Pusbindiklat BPPT (Prof.
Dr.Ir.Suhendar
dilanjutkan oleh Kepala Bidang Akreditasi dan

|.Sachoemar.,M.Si.) yang

Penilaian (Ramatun Anggraini Kiemas, M.Sc),
dan dibuka oleh Sekretariat Utama BPPT (Dr. Ir.
Soni Solistia Wirawan, M.Eng.).

PRTAN 0AN PENETAPANY!
GSIONAL PEREKAYASA

S
Fi

Sambutan SETAMA BPPT dalam acara penilaian
JFP tingkat pusat (tengah) didampingi
Kepala Pusbindiklat (kanan) dan Ka. Bidang AP (kiri).
Dalam sambutannya Dr. Ir. Soni Solistia
M.Eng.
dengan
Per.Men PAN No.2 Tahun 2016 tentang

Fungsional

Wirawan, menyampaikan bahwa

kedepannya adanya perubahan

Perubahan aturan  Jabatan
Perekayasa dan Angka kreditnya, maka BPPT
sebagai tim pembina jabatan fungsional

perekayasa secara nasional harus lebih
meningkatkan kualitas fungsional perekayasa
dan pro aktif dalam melakukan pembinaan
terhadap fungsional perekayasa, Beliau juga
berharap pada penilaian yang akan datang
dapat menerapkan sistem paperless (e-dupak).
Penyelenggaraan

penilaian PAK jabatan

fungsional __perekayasa _setiap __tahunnya

__diadakan selama 2 kali, yaitu pada Bulan

Januari dan Juli. Penilaian pada Bulan Januari
Tahun 2017 ini adalah merupakan kegiatan

penilaian yang pertama, hasil penilaian dan



¢ 12 Januari 2017 : Sidang pleno Penetapan
Angka Kredit (PAK) yang dipimpin oleh

Ketua

didampingi oleh Wakil Tim Penilai Pusat,

dilanjutkan dengan penutupan oleh Ka.

Tim  Penilai

Pusbindiklat BPPT.

Rincian DUPAK yang diterima oleh Sekretariat

Tim Penilai Pusat sbb:

Pusat

dengan

Laporan Tahunan Pusbindiklat 2017 3

A. Rekap DUPAK Penilaian Kenaikan
Pangkat JFP
JML.
NO. INSTANSI DUPAK
1 | BATAN 2
2 | BMKG 1
3 | BPPT 51
4 | KemenDikbud 13
5 | KemenESDM 22
6 | Kemenaker 7
7 | Kemenperin 1
8 | KKP 36
9 |LIPI 1
10 | PemProv Sultra 1
11 | KemenPU 3
JUMLAH 138
B. Rekap DUPAK Penilaian Alih Jabatan
NO. INSTANSI JML
DUPAK
1 | KEMEN ESDM 1
C. Rekap DUPAK Pengangkatan Kembali
NO. INSTANSI JML
DUPAK
1 BPPT 2
. B g
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SELEKSI BEASISWA S2 BPPT

Wawancara dgn calon penerima beasiswa S2 oleh
Ka.Pusbindiklat (kiri) & didampingi Ka.Bidang PD (kanan).
Jakarta, 17 Januari 2017

alam rangka pelaksanaan seleksi

pegawai calon penerima beasiswa S2

BPPT Tahun 2017 serta untuk
meningkatkan SDM Pegawai BPPT. Telah
dilaksanakan wawacancara seleksi Beasiswa

BPPT. Pada hari Selas, 17 Januari 2017 dan
bertempat diruang diklat Pusbindiklat Lt.6,Gd.lI
BPPT.

Dalam wawancara seleksi beasiswa berdasarkan

penugasan dari masing-masing kedeputian
antara lain : SETAMA 5 Peserta, TIEM 14
Peserta, TAB 6 Peserta, TPSA 12 Peserta, PKT

5 Peserta, TIRBR 21 Peserta.

Adapun Tim Reviewer terdiri dari perwakilan unit
kerja : SETAMA 10 org, PKT 2 org, TAB 1 org,
TIEM 2 org, TPSA 2 org dan TIRBR 3 org.

Wawancara dgn calon penerima beasiswa 52
oleh Ka.Bidang PED (kanan) & didampingi

Tim Seleksi (kiri)
Adapun acara rapat pleno hasil seleksi
wawancara beasiswa Pusbindiklat BPPT

Tahun 2017 akan dilaksanakan pada hari
Rabu,20 Januari 2016, waktu Jam. 09 .00 pagi
sampai selesai dan bertempat ruang rapat
Pusbindiklat Gd.2 BPPT Lt.6.

Wawancara dgn calon penerima beasiswa 52
-oleh Ka.Bidang AP (kanan) & didampingi
Tim Seleksi (kiri)

.
ats ™
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MANAJEMEN OF TRAINING PUSBINDIKLAT
TAHUN 2017

=
p— ) Frig
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Foto bersama Ka. Pusbindiklat & Kapus Diklat TF,LAN
(tengah) didampingi Ka.Bidang PD (kanan), Ka.Bidang PED
(kiri) serta peserta MOT Pusbindiklat.

Jakarta, 30 Januari 2017

eformasi Birokrasi memerlukan birokrat-
birokrat yang berpikir inovatif, berani
melakukan perubahan dan terobosan
positif sehingga visi dan misi organisasi dapat

tercapai.

Salah satu syarat mutlak yang harus dipenuhi
diklat
menyelenggarakan kegiatan diklat, baik DiklatPIM
dan Diklat Prajabatan, Diklat Teknis serta Diklat
Fungsional adalah Akreditasi Lembaga Diklat.

agar sebuah lembaga dapat

Untuk menghasilkan Diklat Management Of
Training (MOT) yang berkualitas, diperlukan suatu
pengelolaan yang baik dan benar sehingga tujuan
dan sasaran dapat tercapai. Adapun Tujuan :

Peserta Diklat dapat mengelola sumber daya

Diklat serta menyelenggarakan Diklat dengan
lebih baik dan

fungsinya.

‘ o P -1*‘
& v - &Y A . 1 ".' o

lebih memaknai tugas dan

P o

Suasana dalam kelas peserta MOT dalam mendnafk;ihr
materi yang dibawakan oleh widyaswara LAN.

Sasaran : Terwujudnya pengelola Diklat yang

memenuhi standar kompetensi dalam

pengelolaan & penyelenggaraan Diklat.

Pengarahan Program dan Penjelasan Studi Lapangan

1

Pembukaan kegiatan MOT oleh Ka. Pusbindiklat,
Kapus Diklat TF,LAN (tengah) didampingi
Ka.Bidang PD (kanan) & Ka.Bidang PED (kiri)

e T PP
oletrDr-—Ajrtartviorthe-SatalsviEd

Pelaksanaan diklat MOT selama 10 (sepuluh) hari
dari tanggal 30 Jan s.d 10 Feb 2017, bertempat
diruang Rapat Pusbindiklat Lt.6 Gd.2 BPPT.
Penyelenggara Diklat Management Of Training
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KONSENYERING KARYASISWA
HOTEL AGRIA TAHUN 2017

karyasiswa  Pusbindiklat  berbentuk  Web
Database yang terdokumentasi dan terintegrasi

dengan baik dan benar.

Suasana entri data berkas dokumen Karyasiswa
di ruang rapat Hotel Agria
Bogor, 20 Februari 2017

alam rangka pengembangan basis data

karyasiswa BPPT maka telah Suasana upload berkas dokumen Karyasiswa
' di ruang rapat Hotel Agria
dilaksanakan konsenyering karyasiswa Bogor, 21 Februari 2017

pada Tanggal 20 s.d 22 Februari 2017 bertempat Berkaitan dengan baseline data karyasiswa
di Hotel Agria Bogor. dalam  pelaksanaan  konsenyering  telah

dilaksanakan entri data berkas dokumen (SK
Tujuan konsenyering adalah membuat base line Tugas Belajar, SK Perpanjangan TB, SK Selesai
data karyasiswa BPPT sehingga mendukung Tugas Belajar, Surat Perjanjian TB, Surat
pengembangan layanan diklat teknis bergelar Perjanjian Kerjasama) dan berkas Pembiayaan
secara elektronik. (Biaya hidup,operasional,buku/referensi, dan

biaya pendidikan serta biaya penelitian thesis).

Dengan baseline data karyasiswa dapat diperoleh
gambaran kompetensi para karyasiswa dengan

program studi dan kompetensi yang dimilikinya

sesuai tupoksi di unit kerja masing-masing dapat

Suasana upload berkas dokumen Karyasiswa .
di-ruang rapat Hotel- Agria Bogor; 21 Februari 2017 te-rcapa-l'

Adapun sasaran yaitu melakukan pendataan dan
entri data karyasiswa (Dalam negeri dan luar

negeri) kedalam aplikasi system informasi
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TRAINING OFFICE COURSE BPPT
TAHUN 2017

diklat yang berkualitas sehingga tujuan dan

sasaran dapat tercapai.

: e g ol
: DI AT TEKNIS
PENYE' ENGBAR” I]IKLAT _

y e lllIl-ll'lll

& -__Mt\\ﬁiﬁ-,_ s

Foto bersama Ka. Pusbindiklat & Widyaswara Diklat TF,
LAN (tengah) didampingi Ka.Bidang PD (kanan),
Ka.Bidang PED (kanan), Ka.Bidang AP (kiri) serta

peserta TOC Pusbindiklat BPPT.
Jakarta, 27 Februari 2017

Pembukaan kegiatan TOC oleh Ka. Pusbindiklat,
Widyaswara Diklat TF,LAN (tengah) didampingi
enyelenggara Diklat TOC adalah sebuah Ka.Bidang PD, Ka.Bidang PED (kanan)
& Ka.Bidang AP (kiri)
diklat yang dapat mempersiapkan

penyelenggara  diklat memfasilitasi Adapun Tujuan ; Peserta Diklat
terlaksananya berbagai diklat yang berkualitas. gapat menyelenggarakan Diklat secara baik dan
Penyelenggaraan TOC dirasakan sangat penting professional dan Sasaran : Terwujudnya

untUk diselenggarakan agal' semua pelaksana penyelenggara lelat yang memenuhi standar

diklat dapat mencapai tujuan pengembangan Kompetensi dalam penyelenggaraan Diklat.
sumberdayaaparatur yang di amanatkan dalam

kerangka reformasi birokrasi dan tata kelola
pemerintahan yang baik. Selain itu TOC ini juga
merupakan bagian persyaratan dari akreditasi

program diklat.

Per Ka.LAN No. 4 Tahun 2013 ; Pedoman

Paparan Kebijakan Diklat Aparatur

—Penyetenggaraan—Dildat—TFeknis—Penyelenggara oleh Dr. Basseng, M.Ed

. Jakalta 28 Februan 2017
Diklat  (Training Office Course-TOC). Untuk ——

Pelaksanaan diklat TOC selama 10 (sepuluh) hari
dari tanggal 27 Feb s.d 10 Mar 2017, bertempat
diruang Rapat Pusbindiklat Lt.6 Gd.2 BPPT.
Adapun STULA bertempat di Pusdiklatwas BPKP

menjamin terlaksananya pelaksanaan diklat yang

berkualitas, diperlukan sebuah penyelenggaraan



s i acr'r'lﬁzmi%" '
PENYELENGOARY, DIKLAT
B Ty [ ‘Anm—u.-;n?n -

i cdaAT el B

Penutupan kegiatan TOC oleh Ka. Pusbindiklat (tengah),
Widyaswara Diklat TF,LAN (kanan) didampingi
Ka.Bidang PD, Ka.Bidang PED,

& Ka.Bidang AP (kiri)

Laporan Tahunan Pusbindiklat 2017 1 5
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PELAYANAN PUBLIK PROFESIONAL
BALITBANG PERTANIAN

Foto bersama peserta diklat Jabatan Fungsional Teknisi Litkayasa
Balitbang Pertanian dgn dengan Kepala Pusbindiklat
BPPT di Ruang Kelas Lt.6 Pusbindiklat Gd.2 BPPT.
Jakarta, 21 Februari 2017.

usbindiklat melaksanakan diklat Jabatan
Fungsional Teknisi Litkayasa batch satu
Balitbang Pertanian untuk pelayanan
public yang dan berkualitas.
Bertempat di ruang diklat Pusbindiklat di Lt.6
Gedung BPPT Il JI. M.H. Thamrin No.8 Jakarta
Pusat, tanggal 21 s.d 24 Februari 2017, Peserta
Diklat JFTL

Pertanian sebanyak 30 orang.

professional

Balibang Kementerian

Foto bersama Ka.Pusbindiklat didampingi

Pegawai Negeri Sipil

Kementerian Pertanian yang meniti karir pada

Balitbang Pertanian,

Jabatan Fungsional Teknisi Litkayasa.

m

(AN BELATIHAN
SILITKAYASA

Widyaswara Budi S Setiadi memberikan
materi di namika kelompok.
Jakarta, 22 Februari 2017

Penyelenggaraan Diklat selama 4 (empat) hari
dengan materi Diklat diberikan selama 32 Jam

Pelajaran yang terdiri dari : Pembinaan Karir

JFTL, Manajemen Litbangyasa, Butir- butir
Kegiatan dan Angka Kredit, Inovasi Teknologi,
Teknik Penyusunan Laporan, Tata Cara

Penga]uan DUPAK, Dinamika Kelompok dan K3.

Suasana di kelas materi di namika kelompok.
Jakarta, 22 Februari 2017

Ka. Bidang PD & 2 orang perwakilan Peserta.

Setelah diklat JFTL

mendapatkan pengetahuan, keahlian, sikap, dan

mengikuti peserta

perilaku yang dibutuhkan dalam melaksanakan

kegiatan teknisi penelitian dan kerekayasaan bagi

Diklat Jabatan Fungsional Teknisi Litkayasa
batch.1 dibuka oleh Kepala Pusbindiklat Bapak
Suhendar

Perwakilan Balitbang Pertanian serta dihadiri

|.Sachoemar dan  didampingi
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BPPT’S Scholarship Expo 2017

gep

RSA BEASISWA &I:\T 2017
FUSBINUIKI.AT

Pembukaan acaia EPPT'SSC]’I;)[;SE’JPEPO 2017’
oleh SETAMA BPPT & Kepala Pusbindiklat
Jakarta, 21 Februari 2017

paya Strategis Kemitraan

Dalam Pengembangan SDM BPPT.

Menjalin

Paparan program studi 52/S3 di Perancis dari atase kerjasama
Sains dan Teknologi Kedutaan Perancis.
Jakarta, 21 Februari 2017

Tujuan kegiatan adalah memfasilitasi terjalinnya
komunikasi yg kondusif dan konsultasi antara
pegawai BPPT yg akan melanjutkan studi S2/S3
dengan Beasiswa dan

Lembaga pemberi

lembaga terkait lainnya, terutama berkaitan dgn

BPPT membuka
‘BPPT'S Scholarship Expo 2017' dan
didampingi oleh Kepala Pusbindiklat, Prof. Dr. Ir.

Komisi Utama resmi

acara

Suhendar |. Sachoemar, M.Si.

BURSA BEASISWA BPPT 2017

PUSSRDULAT 8971
MAMTA NI B

Pa program studi 52/53 di Amerika Serikat dari
Bagian Sains dan Teknologi Kedutaan AS
Dalam sambutan yang disampaikan, Sestama
BPPT mendukung sepenuhnya berbagai upaya
yang dilakukan untuk mendukung peningkatan
kompetensi dan kualitas SDM BPPT melalui
pendidikan dan pelatihan sebagai pelaksanaan
salah satu amanat dari UU Nomor 5 Tahun 2014
Sipil
kesempatan tersebut juga disampaikan berbagai

Tentang  Aparatur Negara. Dalam

capaian yang telah diberikan BPPT dalam

pelaksanaan pembangunan nasional.

beasiswa, perguruan tinggi dan Negara tujuan

studi.

Pada Selasa (21/3/2017) Sestama BPPT, Dr.Ir.
Soni Solistia Wirawan, M.Si, bertempat di Ruang

Konsultasi peserta program studi 52/53
di Booth LPDP, Kementerian Keuangan
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Peserta bursa beasiswa BPPT dari perwakilan 44

unit kerja BPPT, sekitar 100 orang.

Konsultasi pes
di Booth Bagian Sains dan Teknologi
Kedutaan AS

Susunan acara sebagai berikut :

¥ Pembukaan

¢ Presentasi (Atase kerjasama Sains dan
Teknologi Kedutaan Perancis, Bagian Sains
dan Teknologi Kedutaan AS, AAS, NESO dan
LPDP).
¢ Konsultasi peserta di masing-masing booth
¢ Penutup
Penutupan acara BPPT’S Scholarship Expo 2017’
oleh Kepala Pusbindiklat & Ka. Bidang PD
Jakarta, 21 Februari 2017
Fasilitator/konsultan antara lain : Direktorat

Kualifikasi SDM Iptek Kemenristekdikti, Atase
kerjasama Sains dan Teknologi Kedutaan
Perancis, Bagian Sains dan Teknologi Kedutaan
—AS—HPPDP—Kementerian—Ketvangan,—~AAS

(Australia “Awards  Scholarships) Kedutaan ' S
Australia dan NESO (Netherlands Education
Support Office Indonesia) Kedutaan Belanda.
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ASISTENSI DALAM PELAKSANAAN INPASSING
NASIONAL JFP TAHUN 2017

Bertempat di Hotel Grand Sahid, Jakarta Pusat.
£ pada hari Rabu,8 Maret 2017. Di ikuti 11 peserta
tim penilai perekayasa BPPT.

Narasumber berikan asistensi terkait hal-hal
teknis yang berhubungan dengan pelaksanaan

inpassing antara lain : tentang penyusunan

Pembukaan acara oleh Ka. Pusbindiklat di damping formasi, Materi Uji Kompetensi, dan Persyaratan

Aba Subagja - Sekretaris Deputi Bidang SDM
Aparatur Kemenpan & RB. di Hotel Grand Sahid,
Jakarta, 08 Maret 2017

Inpassing lainnya.

alam rangka Mendukung Program
Inpassing Nasional sesuai Permenpan
& RB No0.26 Tahun 2016, BPPT sebagai

instansi pembina Jabatan Fungsional Perekayasa

(JFP), sedang menyusun Pedoman Pelaksanaan

Suasana dalam ruang rapat peserta menyimak
Inpassing Nasional. Paparan Aba Subagja - Sekretaris Deputi Bidang

SDM Aparatur Kemenpan & RB.

Hasil kegiatan ini segera dituangkan dalam
Penyusunan Pedoman Inpassing Jabatan

Fungsional Perekayasa.

S, /

Suasana dalam ruang rapat peserta menyimak
paparan Aba Subagja - Sekretaris Deputi Bidang
SDM Aparatur Kemenpan & RB.

Terkait dengan hal tersebut, Pusbindiklat BPPT

melaksanakan asistensi menggundang nara
Sumber Sekretaris Deputi Kemenpan & RB,
Bapak Aba Subagja, S.Sos, M.AP.
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VISITASI AKREDITASI LAN
HOTEL SALAK TAHUN 2017

-".. 4 - -
- i’: i T
Foto bersama Rudy Masthofany, LAN & Kepala

Pusbindiklat beserta peserta konsenyering Visitasi
Bogor, 22 Maret 2017

alam rangka persiapan pelaksanaan

visitasi  akreditasi penyelenggaraan

Diklat Jabatan Fungsional Perekayasa
dan Teknisi Litkayasa, telah dilaksanakan acara
konsenyering kerja dengan narasumber Bapak

Rudy Masthofany (LAN).

Pembukaan acara konsenyering Viitasi
oleh Ka. Pusbindiklat di dampingi Rudy Masthofany,
LAN (kanan) & Ka.Bidang AP (kiri)
Konsenyering dilaksanakan selama 3 (tiga)
dari Tanggal 22 s.d 24 Maret 2017,

bertempat di Hotel Salak the Heritage, JI. Ir.

hari

Suasana dalam ruangan Hotel Salak peserta
konsenyering Visitasi

Adapun susunan acara kegiatan konsenyering

sebagai berikut :

1. Tanggal. 22 Maret 2017, Persiapan berkas
dokumen akreditasi dan Upload dokumen

2. Tanggal. 23 Maret 2017, Pembukaan acara
konsenyering :
e Laporan Ketua Panitia oleh Ka.Bidang

Akreditasi & Penilaian

e Kata Sambutan oleh Ka. Pusbindiklat
e Pemaparan perkembangan dokumen
akreditasi penyelenggara diklat JFPTL
oleh Ka.Sub Akreditasi

e Pemaparan kondisi terkini hasil upload
dokumen akreditasi penyelenggara diklat

fungsional di SIDA LAN oleh Ka. Sub

H.Juanda No.8, Pabaton, Bogor Tengah. Peserta
konsenyering berjumlah 12 orang dari unit
Pusbindiklat.

Bidang Data.

e Pengarahan teknis oleh Narasumber
LAN

e Ishoma

e Simulasi penilaian mandiri akreditasi

o Sesitanyak jawab & diskusi
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RAPAT KERJA PUSBINDIKLAT BOGOR
TAHUN 2017

Foto bersama Ka.BPPT, di damping Ka.Pusbindiklat,
Perwakilan Pusyantek, para Ka. Bidang Pusbindiklat
. (duduk) serta peserta Pusbindiklat (berdiri).
Bogor, 31 Maret 2017.

apat kerja Pusbindiklat dengan Tema “

Dalam rangka peningkatkan

profesionalisme sumber daya manusia
BPPT, perekayasa dan teknisi litkayasa nasional,
kita
mutu pembinaan, pendidikan dan pelatihan”.
Bertempat The highland Park Resort, Hotel, di
Bogor, hari Kamis — Jum’at pada tanggal 30 s.d

31 Maret 2017. Raker di ikuti 37 orang.

tingkatkan pelayanan prima,

Bapak SETAMA Dr.Ir.Soni Solistya Wirawan,
M.Eng dalam arahannya dalam pembukaan
Rapat kerja, Pusbindiklat ke depannya dapat

berperan aktif dalam mensuport kegiatan di

—kedeputian teknis dalam peningkatan kompetensi

Sambutan SETAMA BPPT dalam acara raker
Pusbindiklat di damping Ka. Pusbindiklat
Bogor, 30 Maret 2017

diikuti
Perwakilan dari SDMO, Kepala Ro-renkeu, dan

Dalam raker tamu undangan dari

Kepala Pusyantek.

Sambutan Ka.BPPT sekaligus membuka raker
Pusbindiklat (tengah) di dampingi Kepala
Pusbindiklat (kanan) & Perwakilan Pusyantek (kiri)
Bogor, 31 Maret 2017

Kepala BPPT Dr. Ir. Unggul Priyanto, M.Sc. dalam

arahannya dalam penutupan raker Pusbindiklat

dan  profesionalisme ~ SDM  BPPT  untuk 2adar peran Pusbindiklat dapat menyelaraskan

mendukung peningkatan produk inovasi teknologi

dan terwujudnya bangsa yang berdaya saing.

dari hasil rakor BPPT antara lain : Peningkatan
kompetensi dan Profesionalisme SDM BPPT dan
Pusbindiklat BPPT, Pembinaan nasional jabatan

fungsional perekayasa dan teknisi litkayasa dan
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EVALUASI DIKLAT TEKNISI LITKAYASA
SECARA ONLINE

1&?’"*!.

"*V., w-

Foto bersama peserta diklat Jabatan Fungsional Teknisi Litkayasa
batch.2 dgn Kepala Pusbindiklat BPPT di Ruang
Kelas Lt.6 Pusbindiklat Gd.2 BPPT.
Jakarta, 17 April 2017.

usbindiklat BPPT untuk pertama kalinya
melaksanakan evaluasi diklat secara
online pada Diklat Jabatan Fungsional
Teknisi Litkayasa Batch.2. di ruang Pusbindiklat
di Lt.6 Gedung BPPT Il JI. M.H. Thamrin No.8.
17 s.d 21 April 2017.
Diklat JFTL diikuti sebanyak 17 peserta antara lain

Jakarta Pusat, tanggal

: 10 org BPPT, 5 org Kemenkes, dan 2 org
Kemenperin.

Diklat Jabatan

Fungsional Teknisi Litkayasa ini adalah untuk

Tujuan  Penyelenggaraan
membekali pengetahuan, keahlian, sikap, dan
perilaku yang dibutuhkan dalam melaksanakan

kegiatan teknisi Litkayasa bagi Pegawai Negeri

Diklat dibuka oleh Kepala Pusbindiklat Bapak

Suhendar |.Sachoemar dan didampingi oleh
Ka.Bidang PD (Bapak Sadono Sriharjo), Ka.
Bidang AP (lbu Ramatun) serta Ka. Bidang PED

(Bapak Suratno).

ﬁm» i e
PEI.ATIHAN JABATAN FUTGSIONAL TEKNISI I.ITI(AYASA 9
“MENINGKATEAR PENGETAHUAN Kt AR (AN, “KAF BAN PERLAXY YANG DHPERL UXAN

DALAM PELAKSAKAAN TUGAS IR AN FLABSIONAL TERMISILITKAYASA

Pembukaan pelatihan JFTL oleh Ka. Pusbindiklat
di damping Ka. Bidang PD (kanan) & Ka.Bidang AP
serta Ka. Bidang PED (kiri)

Penyelenggaraan Diklat selama 4 (empat) hari di
mulai pukul 08.00 s.d 16.00. WIB, sebelum diklat
dimulai dilaksanakan evaluasi pre test & setelah
diklat dilakukan evaluasi post test dilakukan

secara online.

Sipil khususnya Pegawai dilingkungan Badan

Pengkajian dan Penerapan Teknologi dan
Instansi lain yang meniti karir pada Jabatan

Fungsional Teknisi Litkayasa.

~Peserta melakukan evaluasi pre test —
secara online mengguna HP

Diklat Teknisi

Litkayasa ini diberikan selama 32 Jam Pelajaran

Materi Jabatan Fungsional
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KOMPETENSI DAN KARIR ASN

Foto bersama peserta diklat JFP batch.1 dgn Kepala Pusbindiklat
BPPT di ruang Kelas Lt.6 Pusbindiklat Gd.2 BPPT.
Jakarta, 25 April 2017

ntuk mengembangkan kompetensi dan
Sipil Negara (ASN)

Jabatan

karir Aparatur
diklat
Perekayasa batch satu, tempat di ruang diklat
Pusbindiklat Lt.6 Gedung BPPT I Jl. M.H.
Thamrin No.8 Jakarta Pusat, tanggal 25 s.d 28 28
April 2017, pukul 08.00-16.00. WIB. Diklat JFP di

ikuti 36

melalui Fungsional

selenggarakan Pusbindiklat dan di

peserta.

Kompetensi peserta diklat JFP antara lain :
1. Menjelaskan tentang pembinaan Karir
dalam jabatan fungsional perekayasa.
2. Memahami tentang pengertian
inovasi,khususnya inovasi teknologi, dan
tahapannya dalam kegiatan kerekayasaan.

3. Menjelaskan tentang konsep sistem kerja

4. Memahami metodologi penyusunan
program manual.

5. Menjelaskan tentang pengertian dan cara-
cara pembuatan laporan-laporan kegiatan
kerekayasaan.

6. Menjelaskan tentang butir-butir kegiatan

kredit dalam kegiatan

dan angka

kerekayasaan.
o

PE!.ATIH_AN JABATAN “!'WGSIONAL PEREKAYASA

AKU VANG DIPERLUKA
DALAM PELAK, " AN Tl 1S SPERL AN

1 SHONEL PERERAYASA

SOMOIRLAT B4 o017

di damping Ka. Bidang PD (kanan) &
Ka. Bidang PED (kiri)

Evaluasi pelaksanaan diklat JFP dilakukan secara
online (pre-test dan post test perekayasa,
evaluasi penyelenggaraan, evaluasi pengajar dan
penilaian pengajar terhadap
penyelenggara) serta materi Diklat diberikan

selama 32 Jam Pelajaran.

kerekayasaan yang harus diterapkan dan
dilaksanakan oleh pejabat fungsional.

perekayasa dalam menjalankan tugas dan

perannya.

Ka.Subbid Evaluasi memberikan arahan
kepada peserta dalam rangka pelaksanaan
evaluasi diklat secara online
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SOSIALISASI PERATURAN PEMERINTAH
TENTANG MANAJEMEN PNS

usbindiklat BPPT melaksanakan acara
sosialisasi Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang manajemen PNS
bertempat di Ruang Komisi Utama Lt3 Gd.2
BPPT. Jakarta, Selasa, 02 Mei 2017. Di hadiri 150

undangan peserta.

Dalam sambutan Kepala BPPT Dr. Ir. Unggul
Priyanto, M.Sc., mengucapkan selamat datang
kepada narasumber dan semoga sosialisasi ini
bermanfaat, Namun di dahului laporan SETAMA
BPPT Dr. Ir. Soni Solistia Wirawan, M.Eng.,
mengucapkan  terima kasih atas kehadiran
narasumber serta undangan dan akan ada
sosialisasi lanjutan untuk ke seluruh pegawai di
Lingkungan BPPT.

Sosialissi ini  bertujuan untuk memberikan
informasi kepada peserta terkait telah terbitnya
PP No.11 Tahun 2017 tentang manajemen PNS
yang terdiri dari 15 Bab dan 364 Pasal serta
keterkaitan dengan Undang-undang No.5 Tahun

2014 tentang Aparatur Sipil Negara.

NN, SH, MM dan Kebijakan

Pengembangan dan Pembinaan Jabatan

Setiawati

Fungsional oleh Sekretaris Deputi Bidang
SDM Aparatur Kemenpan & RB, Aba
Subagja.

Suasana jalannya acara sosialiasasi setelah

masing-masing narasumber memberikan
paparannya di lanjutkan sesi diskusi dan
tanyak jawab, ada beberapa peserta yang
memberikan pertanyaan antara lain : Bapak
SETAMA, Deputi Kepala Bidang TAB, lbu
Novi Irawati dan Bapak Wendy, moderator
acara Kepala Pusbindiklat BPPT.

Peserta sosialisasis di hadiri antara lain :
Deputi Kepala Bidang TAB, TPSA, TIRBR,
TIEM dan PKT, Kepala Unit Kerja di BPPT,
Tim  Penilai

Pejabat Fungsional dan

Fungsional yang berjumlah 150 orang.

Di—dalam —pelaksanaan—sosialisasi—tersebut
dirangkaikan dengan Pengantar PP No.11 oleh
Kepala BKN, Paparan Implikasi PP No 11 Thn
2017 Manajemen PNS terhadap Karier Jabatan

Fungsional oleh Deputi PMK — BKN, Yulina
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BPPT MENUJU MATURITAS LEVEL lil

Foto bersama peserta diklat SPIP dgn Kepala Pusbindiklat
& Kepala Pusdiklatwas BPKP di ruang Kelas Lt.6
Pusbindiklat Gd.2 BPPT.

Jakarta, 02 Mei 2017

usbindiklat BPPT

Pelatihan Sistem Pengendalian Intern

melaksanakan

Pemerintah (SPIP) bertempat di ruang
diklat Pusbindiklat Lt.6 Gedung BPPT Il JI. M.H.
Thamrin No.8 Jakarta Pusat, tanggal 2 s.d 8 Mei
2017. Di ikuti 30 orang perwakilan Satker BPPT.
Pelatihan bertujuan untuk meningkatkan
kompetensi PNS BPPT tentang prinsip-prinsip
dan implementasi dari keseluruhan unsur
pada SPIP secara terintegrasi dalam tata kelola
kepemerintahan sesuai dengan tingkat maturitas
penyelenggaraan SPIP yang telah ditetapkan
dalam rangka pencapaian tujuan Reformasi
Birokrasi di BPPT.
evaluasi

Berdasarkan hasil yang dilakukan,

pelatihan dinilai berhasil

Pengendalian, Informasi dan Komunikasi, serta
Evaluasi dan Pemantauan.

Hal tersebut dibuktikan dengan kemampuan
peserta untuk mempresentasikan perencanaan
pengendalian intern yang terkait dengan studi
kasus risiko rill pada pelaksanaan program
kegiatan di masing-masing unit kerja, terutama
pada tatalaksana inti pelaksanaan tusi masing-
masing.
Diharapkan studi kasus yang dilakukan di

pelatihan dapat direfleksikan dalam pelaksanaan

kegiatan sehingga pada gilirannya
akan memberikan  sinergi bagi  terwujudnya
budaya organisasi  dan komitmen untuk
mendukung peningkatan maturitas

penyelenggaraan SPIP di BPPT sebagai sebuah
sistem yang efektif.

Diklat ini terselenggara atas kerjasama
Pusbindiklat BPPT dan Pusdiklatwas BPKP

dengan tim pengajar dari Pusdiklatwas BPKP.

meningkatkan kompetensi peserta terhadap
unsur-unsur dalam SPIP mulai dari Lingkungan

Pengendalian, Penilaian Risiko, Kegiatan

»
oM °
°n

.

M
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MENINGKATKAN MUTU DIKLAT PEREKAYASA

MELALUI MONITORING KPMI

Foto bersama peserta diklat JFP batch.2 dgn Kepala Pusbindiklat
BPPT & Tim KPMI di ruang Kelas Lt.6 Pusbindiklat Gd.2 BPPT.
Jakarta, 16 Mei 2017

ntuk meningkatkan mutu diklat Jabatan
Fungsional Perekayasa batch dua,
bertempat di ruang diklat Pusbindiklat
Lt.6 Gedung BPPT Il JI. M.H. Thamrin No.8
Jakarta Pusat, tanggal 16 s.d 19 Mei 2017, pukul
08.00-16.00. WIB. Diklat JFP di selenggarakan
Pusbindiklat dan di ikuti 36 peserta terdiri dari : 34
orang BPPT, 1 orang Kemenperin dan 1 orang

Pemprov Riau.

PELATIHAN JABATAS

[Ty

1. Menjelaskan tentang pembinaan karir
dalam jabatan fungsional perekayasa.

2. Memahami tentang pengertian
inovasi,khususnya inovasi teknologi, dan
tahapannya dalam kegiatan kerekayasaan.

3. Menjelaskan tentang konsep sistem kerja
kerekayasaan yang harus diterapkan dan
dilaksanakan oleh pejabat fungsional
Perekayasa dalam menjalankan tugas dan
perannya.

4. Memahami  metodologi  penyusunan
program manual.

5. Menjelaskan tentang pengertian dan cara-
cara pembuatan laporan-laporan kegiatan
kerekayasaan.

6. Menjelaskan tentang butir-butir kegiatan
dan angka kredit dalam kegiatan

kerekayasaan.

Anggata tim KPMImelaksanakan moniforing
pe e

___ Pembukaan diklat JFP oleh Ka. Pusbindiklat
di damping Ka. Bidang PD (kanan) &
Ka. Sub Bidang Akreditasi serta Tim KPMI (kiri)

Kompetensi peserta diklat JFP antara lain :

Peleksanaan diklat JFP diruang kelas Pusbindiklat.
-~ Jakarta, 17 Mei 2017

Tim KPMI melaksanakan monitoring untuk
meningkatkan mutu penyelenggaraan diklat JFP
batch.2. Evaluasi pelaksanaan diklat JFP
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MENINGKATKAN MUTU DIKLAT LITKAYASA
MELALUI MONITORING KPMI

Foto bersama peserta diklat Jabatan Fungsional Teknisi Litkayasa
batch.3 dgn Kepala Pusbindiklat BPPT di Ruang
Kelas Lt.6 Pusbindiklat Gd.2 BPPT.
Jakarta, 15 Mei 2017.

usbindiklat BPPT untuk pertama kalinya
melaksanakan evaluasi diklat secara
online pada Diklat Jabatan Fungsional
Teknisi Litkayasa Batch.3. di ruang Pusbindiklat
di Lt.6 Gedung BPPT Il JI. M.H. Thamrin No.8.
15 s.d 18 Mei 2017.
Diklat JFTL diikuti sebanyak 34 peserta antara lain

Jakarta Pusat, tanggal

: 29 orang BPPT dan 5 orang Kemenperin.

| |
PEARPERGETAvoN CE2A(AN. 527 DAN FER A TANS DPFRLUAN
DARBRNLAN TUBAS JARATAN FUNSONAL TERNIST LITRAVASS®

PUSENONLAT BFPT - 2001

Pembukaan pelatihan JFTL oleh Ka. Pusbindiklat
di damping Ka. Bidang PD (kanan) & Ka.Sub bidang
Akreditasi-sertala.-Sub.bidang Evaluasi (kiri)

kegiatan teknisi Litkayasa bagi Pegawai Negeri

Sipil khususnya Pegawai dilingkungan Badan

Pengkajian dan Penerapan Teknologi dan
Instansi lain yang meniti karir pada Jabatan

Fungsional Teknisi Litkayasa.

Diklat dibuka oleh Kepala Pusbindiklat Bapak
Suhendar |.Sachoemar dan didampingi oleh
Ka.Bidang PD (Bapak Sadono Sriharjo), dan
Bapak Wiranto (KPMI).

Tim KPMI (kiri) melaksanakan monitoring
didampingi Ka.Sub bidang Akreditasi (kanan)

KPMI Bapak. Wiranto (BATAN), melaksanakan

monitoring untuk meningkatkan mutu

penyelenggaraan diklat JETL batch.3.

Tujuan  Penyelenggaraan  Diklat  Jabatan
Fungsional Teknisi Litkayasa ini adalah untuk
membekali pengetahuan, keahlian, sikap, dan

perilaku yang dibutuhkan dalam melaksanakan

Penyelenggaraan Diklat selama 4 (empat) hari di

mulai pukul 08.00 s.d 16.00. WIB, sebelum diklat
dimulai dilaksanakan evaluasi pre test & setelah

diklat dilakukan evaluasi post test dilakukan
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SOSIALISASI PEDOMAN INPASSING
JFPTL 2017

L 50SIALISAS] PEDOMAN INPASSING JABATAN FUNG
TEKNISI LITKAYASA

@ PEREKAYAS,
- > N

Pengarahan oleh Asisten Deputi Standarisasi Jabatan dan
Pengembangan SDM Aparatur Kemenpan RB (kanan)
& Kepala Pusbindiklat BPPT
Jakarta, 30 Mei 2017

usbindiklat BPPT melaksanakan acara
Sosialisasi Pedoman Inpassing JFPTL
Tahun 2017 bertempat di Ruang Komisi
Utama Lt.3 Gd.2 BPPT. Jakarta, Selasa, 30 Mei
2017. Di hadiri 150 undangan peserta perwakilan
dari Kementerian atau Lembaga serta Pemrov

Daerah.

SOSIAUISASI PEDOMAN INPASSING JABATAN FUNGSIONAL
PEREKAYASA DA TEKNISI LITKAYASA

Sambutan Kepala BPPT dalam acara

2016 tentang pengangkatan PNS dalam Jabatan

Fungsional melalui penyesuaian/inpassing.

Dalam sambutan Kepala BPPT Dr. Ir. Unggul
Priyanto, M.Sc., mengucapkan sosialisasi ini

diharapkan dapat berjalan lancar

terkait
dijalankan dengan baik,

dengan

sehingga informasi inpassing dapat

Namun di dahului laporan SETAMA BPPT Dr. Ir.
Soni Solistia Wirawan, M.Eng., dalam laporannya
berharap, BPPT dapat mengimplementasikan
Permenpan dan Perka mengenai Inpassing
jabatan fungsional dilingkungan BPPT dengan
baik dan dapat dimanfaatkan dengan semaksimal

mungkin.

I

gepr

SOSIALISASI PEDOMAN INPASSING MBA’I’AN FUHESIONAL

Kepala Pusbindiklat (tengah) & Ka. Bidang AP (kanan)
serta Direktur Pengadaan dan Kepangkatan - BKIN (liri)

Sosialisasi Inpassing JEP I L, diftiang, Koimisi Utamta.

Sosialissi ini  bertujuan untuk memberikan

informasi kepada peserta terkait telah terbitnya
Menteri Apartur

Peraturan Pendayagunaan

Negara dan Reformasi Birokrasi Rl No.26 Tahun

Di dalam pelaksanaan sosialisasi tersebut

dirangkaikan PerMen
PAN&RB No.26 Thn 2016 oleh Asisten Depulti

Standarisasi Jabatan dan Pengembangan SDM

dengan Penjelasan
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WORKSHOP PENYUSUNAN FORMASI JABATAN FUNGSIONAL
PEREKAYASA DAN TEKNISI LITKAYASA

BPPT

P PENYUSUNAN FORMASI
> PEREKAVASA I _ EKNISI LITKAYASA

- wo
= JABATAN FUNGS

GINDIKLAT BT /R ﬁ

]
f i 3
KOMISI UT s b 2
L, f R -7
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Pengarahan pelaksanaan workshop Bapak Aba Subagja,
5.50s.,MAP (kanan) & Kepala Pusbindiklat BPPT (kiri).
Jakarta, 16 Juni 2017

usbindiklat BPPT melaksanakan acara
Workshop Penyusunan Formasi Jabatan
Fungsional Perekayasa dan Teknisi
Litkayasa Tahun 2017 bertempat di Ruang Komisi
Utama Lt.3 Gd.2 BPPT. Jakarta, Jum’at, 16 Juni
2017. Di hadiri 83 undangan peserta perwakilan
35 instansi dari Kementerian atau Lembaga serta

Pemrov Daerah.

Workshop ini bertujuan memberikan pemahaman

Penyusunan Formasi Jabatan Fungsional

Perekayasa dan Teknisi Litkayasa kepada
instansi secara nasional. Dalam sambutan Kepala
Pusbindiklat Prof.Dr.Ir.Suhendar

M.Si.

|.Sachoemar,

Mengucapkan Kegiatan workshop ini

Dalam pelaksanaan workshop dirangkaikan
pengarahan Aba  Subagja,
S.Sos.,MAP.- Bidang SDM

Aparatur KemenPAN & RB dengan moderator

dari  Bapak

Sekretris Depulti

Kepala pusbindiklat. Dilanjutkan dengan paparan
pedoman penyusunan formasi JFP oleh Ir.Rudi
Herdioso,MIS dan penyusunan formasi JFTL oleh
Subekti.

- ey HORKSHOP PENYUSUNAH FORMASI
Lo AT N FUNGSIONAL PEREKAYASIE™IN
g n

e, TEKNISH

Narasumber Ir.Rudi Herdioso,MIS (kanan) &
Moderator Suratno (tengah) serta narasumber

Subekti (kiri)
Setelah  masing-masing  paparan  dari
narasumber dilakukan sesi tanyak jawab

dengan moderator Bapak suratno. Kemudian
dilanjutkan dengan tindaklanjut penyusunan
formasi untuk JFP di Ruang Komisi Utama dan
JFTL di Ruang Komisi.l dengan didampingi

oleh narasumber.

berjalan dengan baik dan dapat memberikan
pemahaman dalam melakukan penyusunan
formasi JFP dan JFTL.

a
se B
=

hadiri Perwakilan 36

instansi yaitu : Kementerian ESDM, Kementan,

Acara workshop di
Kemenhub, Kemenkes,
Kemenag, KKP, PU&PR,
Kemendikbud, DPDTT, Kemenaker, LAPAN,

Kemenperin,

Kemendagri,



Laporan Tahunan Pusbindiklat 2017 45

PENERAPAN EVALUASI DIKLAT LITKAYASA
SECARA ONLINE

Foto bersama peserta diklat Jabatan Fungsional Teknisi Litkayasa
batch.4 dgn Kepala Pusbindiklat BPPT di Ruang
Kelas Lt.6 Pusbindiklat Gd.2 BPPT.
Jakarta, 11 Juli 2017.
usbindiklat BPPT melaksanakan Diklat

Jabatan Fungsional Teknisi
Litkayasa Batch.4. di ruang Pusbindiklat
di Lt.6 Gedung BPPT Il JIl. M.H. Thamrin

No.8. Jakarta Pusat, tanggal 11 s.d 14 Juli 2017.

Diklat JFTL diikuti sebanyak 33 peserta antara lain
: 24 orang Kementerian ESDM, 7 orang BPPT

dan 2 orang Pemkot Bogor.

[ i |

et PELATIHAN JABATAN FUNGSIONAL TEKNISI LITKAYASA

Diklat

Fungsional Teknisi Litkayasa ini adalah untuk

Tujuan  Penyelenggaraan Jabatan
membekali pengetahuan, keahlian, sikap, dan
perilaku yang dibutuhkan dalam melaksanakan
kegiatan teknisi Litkayasa bagi Pegawai Negeri
Sipil khususnya Pegawai dilingkungan Badan
Pengkajian dan Penerapan Teknologi dan
Instansi lain yang meniti karir pada Jabatan

Fungsional Teknisi Litkayasa.

Diklat dibuka oleh Kepala Pusbindiklat Bapak
Suhendar |.Sachoemar dan di dampingi oleh
Ka.Bidang PD (Bapak Sadono Sriharjo) serta

perwakilan dari Kementerian ESDM.

Penyelenggaraan Diklat selama 4 (empat) hari di
mulai pukul 08.00 s.d 16.00. WIB, sebelum diklat
dimulai dilaksanakan evaluasi pre test & setelah
diklat dilakukan evaluasi post test dilakukan
secara manual serta evaluasi penyelenggaraan &

pengajar secara online.

Pembukaan pelatihan JETL oleh Ka. Pusbindiklat
di damping Ka. Sub bidang TU (kanan) & Ka.bidang AP
serta Ka. Sub bidang diklat teknis (kiri)

Foto bersama perwakilan alumni diklat FTL dgn
Kepala Pusbindiklat BPPT di Ruang Kelas Lt.6
Pusbindiklat Gd.2 BPPT
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SIPAK JFP TINGKAT PUSAT 2017

* Penilaian dan Penetapan Angka Kredit Jabatan

-

TT SIDANG PENILA

JABATAN FUNG:

Foto bersama tim penilai pusat JFP dgn Kepala
Pusbindiklat BPPT di ruang rapat Hotel Salak Bogor.
Jakarta, 11 Juli 2017.

usbindiklat BPPT
Penilaian dan Sidang Penetapan Angka

melaksanakan

Kredit Jabatan Fungsional Perekayasa
Tingkat Pusat bertempat di Hotel Salak Bogor.
Jakarta, 11 s.d 14 Juli 2017 yang dihadiri oleh 20
peserta yang terdiri dari tim penilai pusat dan
personil Pusbindiklat.

SIDANG PEN
JABAILARN ¢

ILATAN DAN
1 PEHETAPAN {
wHG VAN ANGK
GSIONAL CEREKAYASA |l:.»'.f\l?l’1£::'5:‘;l‘ -~
i

Suasana sidang pleno yang dipimpin
Oleh Ka.Bidang AP (kanan), Ketua tim penilai
serta wakil tim penilai (kiri)

Sesuai dengan amanah dari Peraturan Menteri

Fungsional Perekayasa Tingkat Pusat

Tujuan diadakan kegiatan ini sebagai berikut :
1. Untuk melaksanakan penilaian angka
kredit Jabatan Fungsional Perekayasa
Madya, Golongan Ruang IV/b sampai
dengan Perekayasa Utama, Golongan
Ruang IV/e secara obyektif dan sesuai
dengan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor:
PER/219/M.PAN/7/2008 tentang Jabatan
Fungsional Perekayasa
2. Agar kenaikan jabatan dan pangkat bagi
para perekayasa tingkat Madya dari
Golongan IV b sampai dengan Utama
Golongan IV e dapat dilaksanakan tepat
waktu dan sesuai dengan peratuan yang

berlaku

Kegiatan Penilaian dibuka dan ditutup oleh
Ka.Pusbindiklat
Akreditasi dan Penilaian, serta Ketua dan Wakil

didampingi oleh Ka.Bidang

Ketua Tim Penilai Pusat. Dalam kegiatan

penilaian ini telah menggunakan aplikasi SIPAK

Pendayagunaan Aparatur
Per/219/M.PAN/7/2008 dan Junto PermenpanRB

No.2 Tahun 2016 tentang Jabatan Fungsional

Negara

Perekayasa dan Angka Kreditnya tentang

(Sistem Penilaian angka Kredit) JF Perekayasa
Yang di_gunékari'oléﬁ sekretariat Tim Penilai Pusat
mulai dari pengecekan Daftar Usulan Penetapan

Angka Kredit, Input hasil penilaian, verifikasi hasil
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VISITASI PENILAIAN JFPTL TAHUN 2017

Al T Ep—

/1SITASI DAN PENILAIAN AKREDITAST DIKLAT FUNGSIONAL
S PEREKAYASA DAN TEKNISILITKAYASA

OLEH TIMASESOR LAN - RI

Penandatanganan hasil visitasi antara Kepala Pusbindiklat
(kanan) & Ketua Tim Asesor Visitasi LAN.
Bertempat di ruang Komisi L.

Jakarta, 14 Juli 2017

usbindiklat BPPT

kegiatan visitasi

melaksanakan
penilaian akreditasi

diklat jabatan fungsional perekayasa dan
teknisi litkayasa oleh tim asesor LAN RI. Jakarta,
Jum’at, 14 Juli 2017 bertempat di Ruang Komisi |
Gd.2 BPPT Lt.3. Dihadiri oleh 30 undangan
perwakilan dari Pusbindiklat, Kementerian PUPR,
dan BATAN.

Foto bersama tim asesor LAN dgn Kepala
Pusbindiklat BPPT di ruang komis L.
Jakarta, 14 Juli 2017.

Aparatur  (SIDA), Mutu
Independen (KPMI), Tim ahli, dan Alumni Diklat
Perekayasa & Teknisi Litakayasa.

Komite  Penjamin

Sesuai dengan agenda dalam kunjungan tim
asesor LAN melakukan verifikasi data akreditasi
jabatan fungsional perekayasa dan teknisi
litkayasa yang menindaklanjuti kesesuai dokumen
akreditasi yang telah di upload ke sistem akrditasi
online pada Sistem Informasi Diklat Aparatur

(SIDA) LAN.

Hasil Observasi dan Wawancara dengan
Pengelola dan Penyelenggara Diklat,
Widyaiswara, Pengelola SIDA, Perancang

Kurikulum, Analisis Kebutuhan Diklat, Komite

Penjamin Mutu, dan Alumni Diklat.

Berdasarkan hasil visitasi dan verifikasi terhadap
bahan/dokumen, Tim Asesor memberikan hasil
rekomendasi untuk  memenuhi / belum
memenuhi persyaratan Akreditasi sebagaimana

catatan terlampir.

Kegiatan ini divasilitasi oleh kepala sub bidang

akreditasi yang melibatkan beberapa unsur yaitu :
Pengelola, Penyelenggara, Tenaga Pengajar,
Perancang Kurikulum, Penganalisis Kebutuhan

Diklat, Pengelola Sistem Informasi Diklat
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PENERAPAN EVALUASI DIKLAT PEREKAYASA

| SECARA ONLINE

!

Foto bersama perwakilan alumni diklat JEP batch.3 dgn Kepala
Pusbindiklat BPPT & Widyaswara di ruang Kelas
Lt.6 Pusbindiklat Gd.2 BPPT.
Jakarta, 16 Mei 2017

usbindiklat melaksanakan diklat Jabatan
batch

bertempat di ruang diklat Pusbindiklat
Lt.6 Gedung BPPT Il JI. M.H. Thamrin No.8
Jakarta Pusat, tanggal 18 s.d 21 Juli 2017, pukul
08.00-16.00. WIB. Diklat JFP B3 di selenggarakan
Pusbindiklat selama 4 hari dan dalam evaluasi
diklat
meningkatkan mutu penyelenggaraan diklat dan
di ikuti 35 peserta terdiri dari : 31 orang BPPT, 2
orang Kementerian ESDM dan 2 orang Pemkot

Fungsional Perekayasa tiga,

menerapkan secara online untuk

Bogor.

' ATIHAN JABATAN FUNGSIONAL PEREKAYAS

Kompetensi peserta diklat JFP antara lain :

1. Menjelaskan tentang pembinaan karir
dalam jabatan fungsional perekayasa.

2. Memahami tentang pengertian
inovasi,khususnya inovasi teknologi, dan
tahapannya dalam kegiatan kerekayasaan.

3. Menjelaskan tentang konsep sistem kerja
kerekayasaan yang harus diterapkan dan
dilaksanakan oleh pejabat fungsional.
perekayasa dalam menjalankan tugas dan
perannya.

4. Memahami  metodologi  penyusunan
program manual.

5. Menjelaskan tentang pengertian dan cara-
cara pembuatan laporan-laporan kegiatan
kerekayasaan.

6. Menjelaskan tentang butir-butir kegiatan

dan angka kredit dalam kegiatan
kerekayasaan.
e
rri MIHN‘@TAN FUNGSIONAL PEREKA'

Mg ,”‘

Pembukaan pelatihan JFP oleh Ka. Pusbindiklat (kanan)
& Kepala Bidang PED (kiri)

~ Kepala Pusbindiklat menyerakan sertifikat
diklat perekayasa kepada
perwakilan peserta
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TES TOEFL ITP PREDICTION 2017

Peserta melaksanakan Tes TOEFL ITP bertempét
di ruang rapat Kelas Lt.6 Pusbindiklat Gd.2 BPPT.
Jakarta, 26 Juli 2017

usbindiklat tes
TOEFL ITP Prediction pada hari Rabu,
26 Juli 2017, mulai pukul 09.00 s.d 11.00
WIB, bertempat di Ruang Kelas Pusbindiklat
BPPT. Jumlah peserta tes adalah 31 orang dari

15 unit kerja di BPPT.

menyelenggarakan

Tujuan dari kegiatan ini adalah sebagai salah satu
tahap dalam proses seleksi calon peserta
Pelatihan TOEFL ITP Preparation 2017 yang
akan diselenggarakan selama bulan Agustus s.d

Oktober 2017.

Jumlah keseluruhan peserta tes TOEFL ITP
Prediction ini adalah 31 peserta, dari 15 unit kerja,
dengan rincian sebagai berikut: B2TKS (1 orang),
BBTA3 (1 orang), BTPAL (2 orang), BTSK (4
orang), Biro Umum (6 orang), HKH (1 orang),

nnnnnn PLkS (1

Hasil tes atau skor masing-masing peserta tes

telah dikiim melalui email sehari setelah
penyelenggaraan tes. Peserta tes yang memiliki
skor dalam rentang yang disyaratkan dalam
pelatihan TOEFL ITP Preparation 2017, akan

diikutsertakan dalam tahap seleksi berikutnya

“_hTS'p'E'kaI’at (5 Ulallg), PTA (4 wrarryg ), T
~ orang), PTSEIK (1 orang), PTPSW (1 orang),
PTPSM (1 orang), PTSPT (1 orang), Rorenkeu (1

orang), dan Pusbindiklat (1 orang).
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KARYASISWA BEASISWA BPPT 2017

Pembukaaan dan pengarahan karyasiswa beasiswa BPPT
oleh Ka. Pusbindiklat kepada peserta
Jakarta, 28 Juli 2017

Diklat

pengarahan

idang Penyelenggaran

melaksanakan  acara

Pusbindiklat
perjanjian tugas belajar
karyasiswa BPPT Tahun 2017,
bertempat di Ruang Kelas Pusbindiklat Lt.6
BPPT, pada hari Jum’at, 28 Juli 2017. Peserta
tugas belajar diikuti 20 peserta perwakilan dari

unit kerja di BPPT.

Kepala dan
penandatanganan

beasiswa

Pembukaan karyasiswa beasiswa oleh Ka. Pusbindiklat
di damping Ka. Sub bidang diklat teknis (kanan),
Ka.bidang AP serta Ka. Sub bidang TU (kiri)

orang), B2TKE (1
BTSK (2 orang),
MEPPO (1
BT2MP (1 orang),
PTPP (1 orang), PTM (1
orang), Pusbindiklat (1
HKH (2 orang).

PTE (1 orang),
PTPSM (1  orang), BT-
orang), PTIP (1 orang), PTSPT (1
PTIPK (1 orang),
BJIK (1

Biro

orang),

orang),
orang),

orang) dan

PTN yang menjadi favorit para karyasiswa
beasiswa BPPT vyaitu : Ul (16 orang), UGM (3
orang) dan IPB (1 orang).

Acara dibuka oleh Kepala Pusbindiklat didampingi
Kepala Bidang PD, Kepala Sub Bidang TU dan
Kepala Sub bidang Diklat Teknis. Adapun peserta
tugas belajar perwakilan antara lain : PTID (1
orang), BIT (1 orang), B2TP (1 orang), PTPP (1
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SOSIALISASI HASIL SIDANG PENILAIAN
AKREDITASI LAN

Penyerahan hasil penilaian akreditasi oleh Ka Pusdiklat LAN
Ke Kepala Sub Bidang Akreditasi di ruang rapat LAN.
Jakarta, 02 Agustus 2017

alam rangka melaksanakan penilaian
akreditasi untuk proses akreditasi Diklat
Fungsional
Litkayasa pada Pusbindiklat BPPT. Pusbindiklat

menghadiri undangan acara Sosialisasi Hasil

Perekayasa dan Teknisi

Sidang Penilaian Akreditasi

yang
Akreditasi Nasional (LAN) RI.

Lembaga Diklat

Pemerintah dilaksanakan  Lembaga

Pada hari Rabu, 02 Agustus 2017, bertempat di
Ruang Rapat Administrator G Gedung B Lt.6 LAN
JI. Veteran No.10 Jakarta Pusat, dihadiri 7 (tujuh)
Lembaga Diklat.

Sidang tim penilaian akreditasi lembaga diklat
dibuka oleh Kepala Pusdiklat LAN ibu Reni dan
dihadiri undangan dari perwakilan 7 (tujuh)
Lembaga Diklat. Hasil sidang terhadap lembaga
diklat diumumkan melalui amplop tertutup dan
bersifat rahasia serta terdapat beberapa catatan
untuk dilakukan perbaikan.

Undangan menghadiri sidang penilaian akreditasi
di ruang rapat LAN.

Undangan terdiri dari BPSDM  Provinsi
Kalimantan  Timur, Pusdiklat Tekfunghan
Kemhan, Bapelkes Batam, Asisten Depulti

Pengembangan SDM Aparatur Kementerian
Pariwisata, BPPK Kemenkeu, Badan Pendidikan
dan Pelatihan Kejaksanaan Rl dan Pusbindiklat

BPPT.

B
ki o 4 o
Peserta dari Pusbindiklat BPPT menghadiri
sidang penilaian akreditasi

di ruang rapat LAN.

o []
e B
..-,...
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ROLE MODEL AKREDITASI PENYELENGGARA
DIKLAT JFPTL TAHUN 2017

EKN
\ESI

&
&
ot " A

N LAY@NA
INTU ' ND4A

Penyerahan sertifikat penyerahan diklat JFPTL oleh
Kepala LAN Ke Kepala BPPT.
Jakarta, 02 Agustus 2017

usbindiklat BPPT telah mendapatkan
Akreditasi Diklat

Fungsional Perekayasa dan Teknisi

Penyelenggaraan

Litkayasa (JFPTL) yang ditetapkan berdasarkan
hasil Sidang Penilaian Akreditasi oleh Lembaga
Administrasi Negara (LAN) Rl dan mendapatkan
hasil Penilaian KATEGORI A (SANGAT BAIK)
dengan Nilai 94,97. Jakarta, 02 Agustus 2017,
bertempat diauditorium BPPT LT.3 Gd.ll BPPT.

R = ]

1 Ailodlad

- Ia.
somanciaTocToano

Pusbindiklat
BPPT mendapatkan Akreditasi Penyelenggaraan
Diklat

Litkayasa (JFPTL) dengan masa berlaku selama

Berdasarkan hasil penilaian ini,

Fungsional Perekayasa dan Teknisi

5 tahun dan LAN merekomendasikan menjadi

yang
menyelenggarakan Diklat Fungsional JFPTL serta

“role model” bagi Instansi Lain
memiliki kewenangan untuk memberikan dan
mencabut Akreditasi Lembaga Diklat lain yang
menyelenggarakan Diklat

Perekayasa dan Teknisi Litkayasa (JFPTL).

akan Fungsional

1 1L
PUlU DCTSdAITd PTIsUTTL

Pak.Rudy. M. Bertempat di Loby GD.II BPPT

Hasil ini di dasarkan kepada penilaian atas unsur

1. Organisasi Lembaga Diklat
2. Program dan Pengelolaan Diklat.



' Foto bersama Wakil Presiden RI dgn Para Menteri
Serta Majelis Perekayasa.
Jakarta, 03 Agustus 2017

usbindiklat
Gelar Perekayasa Utama Kehormatan
(PUK) yang ke-11 Tahun 2017 yang
diberikan kepada Bapak Basuki Hadimuljono

BPPT menyelenggarakan

(Menteri Pekerjaan Umum dan Perumahan
Rakyat). Jakarta, Kamis, 03 Agustus 2017,
bertempat di Auditorium BPPT Lt.3.

Hadir dalam acara penganugerahan adalah Wakil
Presiden Jusuf Kalla, Menko Bidang Kemaritiman
Luhut Binsar Panjaitan, Menteri Riset, Teknologi
dan Pendidikan Tinggi Mohamad Nasir, Kepala
BPPT Unggul Priyanto, Pejabat dari Kementerian
PUPR, Komisi V DPR RI dan undangan lain.
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WAKIL PRESIDEN JUSUF KALLA MENGHADIRI
GELAR PUK TAHUN 2017

j BPPT )
(5

IPenganugerahan Gelar
Pereleayasa Utama Kehormatan

Honovary Pvincipal Engineer)

Sidang Majelis Perekayasa Utama bertempat
di auditorium BPPT

Pemberian Gelar Perekayasa Utama Kehormatan
kepada Bapak Basuki Hadimuljono didasarkan
pada jasa-jasanya yang sangat besar dan
bermanfaat bagi kepentingan masyarakat dan
bangsa Indonesia dalam memimpin
pengembangan inovasi teknologi/kerekayasaan

pada bidang infrastruktur

Kalla

rekayasa

Wapres  Jusuf dalam sambutannya

"Keberhasilan teknologi akan
menjadikan bangsa kita dapat lebih bersaing.

Itulah prinsip dasar hari ini,".

2kayasa Utama Kehormatai
(FHonorary Principal Engineer)
[ adirgaljomo, MLSc.

IR 4.8 P AT G Mg
Penyerahan sertifikat PUK oleh Kepala BPPT ke
Bapak Basuki Hadimuljono
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PENDAFTARAN ONLINE INPASSING JFPTL
TAHUN 2017

| ARA ONLINE .
; | PENDAFTARAN SEC i
BGAN u?gmiﬁm FUNGSIONAL PEREKAYASA & TEKNI
HEKATAN NS DRER L PENVESURIAN/INPASSING

Pengantar sosialisasi oleh Ka.Subbidang Data didampingi
oleh Ka.subbidang akreditasi (kanan)
& tim secretariat dan IT (kiri).
Jakarta, 10 Agustus 2017

usbindiklat BPPT melaksanakan acara
Pendaftaran secara online
PNS dalam Jabatan
Fungsional Perekayasa dan Teknisi Litkayasa
melalui 2017
bertempat di Ruang Komisi | dan Il Lt.3 Gd.2
BPPT. Jakarta, Kamis, 10 Agustus 2017.

Sosialisasi

pengangkatan

penyesuaian/inpassing Tahun

Di hadiri 61 undangan peserta perwakilan dari
Kementerian atau Lembaga serta Pemrov

Daerah.

Sambutan Kepala Bidang AP Pusbindiklat dalam
Acara sosialiasi bertempat di ruang Komisi I

Sosialisasi ini bertujuan untuk memberikan
informasi penggunaan aplikasi sistim inpassing
Jabatan Fungsional Perekayasa dan Teknisi
Litkayasa berbasis Website kepada peserta

sekaligus uji coba aplikasi.

Acara sosialisasi dibuka oleh Prof.Dr.Ir.Suhendar
|.Sachoemar, M.Si (Kepala Pusbindiklat) namun
didahului
Ramatun Anggraini Kiemas, M.Sc (Kepala Bidang

laporan kegiatan sosialisasi oleh

Sambutan Kepala Pusbindiklat dalam
Acara sosialiasi bertempat di ruang Komisi IT

| > - s

Peserta acara sosialisasi dalam pelaksanaan uji coba
Sistem Inpassing JEPTL

Didalam  pelaksanaan sosialiasi  tersebut

dirangkaikan dengan pengantar dan tutorial
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MENINGKATKAN MUTU SDM MELALUI DIKLAT
PEREKAYASA YANG BERKUALITAS

o a Perikanan (KKP) didampingi oleh Kepala Sub.Bid.
Tata Usaha KKP dan Ka.Sub.Bid.Diklat

b © § w Penjenjangan BPPT.

Foto bersama peserta diklat JFP batch.1 dgn Kepala
Pusdiklatluh KKP & Widyaswara di balai diklat Sukamandi
Jakarta, 28 Agustus 2017

usbindiklat BPPT bekerjasama dengan

Pengarahan program dari Ka. Pusbindiklat BPPT
Kepada peserta diklat di balai diklat Sukamandi

Balai Pendidikan dan Pelatihan Aparatur
Kementerian Kelautan dan Perikanan ) ) i
Adapun kompetensi peserta diklat JFP antara lain
melaksanakan Diklat Jabatan  Fungsional
Perekayasa Batch.1. Di Balai Diklat Aparatur ) ) .
. 1. Menjelaskan tentang pembinaan karir dalam
Kementerian KKP Sukamandi Subang, Jawa
Barat, tanggal 28 s.d 31 Agustus 2017. Diklat

JFP diikuti sebanyak 34 peserta dari 15 unit kerja

jabatan fungsional perekayasa.
. Memahami tentang pengertian
inovasi,khususnya inovasi teknologi, dan
seluruh Indonesia di KKP. ,

tahapannya dalam kegiatan kerekayasaan.
3. Menjelaskan tentang konsep sistem kerja
kerekayasaan yang harus diterapkan dan
dilaksanakan oleh pejabat fungsional

perekayasa dalam menjalankan tugas dan

; ‘ perannya.
\ ' A—Memahami-metodotogi-penyustunan-program-—
Sambutan Kepala Pusdiklatluh KKP dalam .
acara diklat JFP manual.

_ . _ 5. Menjelaskan tentang pengertian dan cara-
Diklat dibuka secara resmi oleh Kepala Pusat
. . cara pembuatan laporan-laporan kegiatan
Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan
_ . kerekayasaan.
(Pusdiklatiun) ~ Kementerian ~ Kelautan  dan

i
'-.
)
o
L]
—m
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MEMBANGUN SINERGITAS INSTITUSIONAL
ELEKTRIFIKASI PERDESAAN

v

Foto bersama kepeilzéﬂusbdiklat dgn
tim ELREN berserta undangan.
Jakarta, 11 September 2017

ertemuan antara Tim BPPT yang diwakili
oleh Pusbindiklat, B2TKE, PTL, BTL, dan
BTBRD dengan Tim ELREN. Bertempat
di Ruang rapat Pusbindiklat Lt.6 BPPT, pada hari
Senin, 11 September 2017 yang diikuti 12

undangan .

Acara ini untuk membuka peluang penguatan
sinergitas institusional dalam penguatan sumber
daya manusia dalam pelaksanaan elektrifikasi

perdesaan di Indonesia.

peningkatan kinerja pada keseluruhan proses
elektrifikasi perdesaan, terutama yang berbasis

teknologi listrik tenaga surya.

Dalam konteks ini sinergitas institusional dalam

pengembangan kompetensi sumber daya

manusia tersebut menjadi salah satu prasyarat
yang
Pendokumentasian pengetahuan yang terkait

harus diwujudkan bersama.

dengan elektrifikasi perdesaan merupakan
langkah awal untuk mendukung terwujudnya

sinergitas institusional tersebut.

Dalam pertemuan yang dilakukan di Pusbindiklat
BPPT pada Senin (11/9/17) membahas beberapa
agenda penting antara lain :

1. Perkenalan program ELREN 2017 - 2019 di

Indonesia, tujuan dan fokus kegiatan;

2. Presentasi ringkas khususnya program
BPPT dim EBT dari masing-masing unit
kerja;

3. Program kegiatan BPPT yang terkait dengan
penguatan kapasitas SDM utk penerapan

EBT di Indonesia, terutama teknologi PV.

Diskusi dgn tim ELREN bertempat di
Ruang rapat Pusbindiklat

Pengembangan kompetensi sumber daya
manusia memegang peran penting bagi
® .. L]

tindak

rencana kunjungan Tim

Salah satu agenda sebagai lanjut
pertemuan adalah
ELREN ke B2TE untuk pendalaman substantif
program kegiatan sehingga dapat diwujudkan

sinergi fungsional program kegiatan EBT bidang
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KPMI MELAKSANAKAN MONEV
DIKLAT TEKNISI LITKAYASA

1. Memahami pembinaan karir dalam jabatan

fungsional teknisi litkayasa dengan baik dan
benar.
. Mengidentifikasi sekurang-kurangnya dua

karakteristk pembelajaran  bagi orang

dewasa.

Foto bersama peserta diklat Jabatan Fungsional Teknisi Litkayasa 3. Menjelaskan secara garis besar lingkup kerja
batch.5 dgn Kepala Pusbindiklat BPPT di Ruang

Kelas Lt.6 Pusbindiklat Gd.2 BPPT. kelitkayasaan.
Jakarta, 26 September 2017. . . . . . .
4. Mengidentifikasi butir-butir kegiatan dan angka

usbindiklat BPPT dan Komite Penjamin kredit kelitkayasaan secara baik dan benar.

Mutu Independent (KPMI) melaksanakan 5. Menjelaskan secara garis besar UU No.18

monitoring dan evaluasi Diklat Jabatan Tahun 2002 tentang Sistem Nasional
Fungsional Teknisi Litkayasa Batch.5. di ruang Penelitian, Pengembangan dan Penerapan
Pusbindiklat di Lt6 Gedung BPPT Il JI. M.H. IPTEK.

o

Thamrin No.8. Jakarta Pusat, tanggal 26 s.d 29 Menyusun laporan harian kegiatan teknisi

September 2017. Diklat JFTL diikuti sebanyak 32~ penelitian dan perekayasaan.
peserta dari Kementerian ESDM. 7. Menyusun tata kerja dan tata cara penilaian

angka kredit.
8. Menjelaskan konsep dasar keselamatan dan

kesehatan kerja.

Tim KPMI melaksanakan monitoring dan evaluasi
selama penyelenggaraan diklat JFTL batch.5,

untuk meningkatkan kompetensi dan mutu diklat.

Pembukaan pelatihan JFTL oleh Ka. Bidang AP

drdampiny T ESPivi-tiearman) & KaBidang PED—~(kirt)
\ ) 5 \KIT1)

Adapun kompetensi peserta diklat JFTL antara mulai pukul 08.00 s.d 16.00. WIB, sebelum diklat
lain : dimulai dilaksanakan evaluasi pre test & setelah

Penyelenggaraan Diklat selama 4 (empat) hari di

diklat dilakukan evaluasi post test dilakukan

secara online.

B

L 1)
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DISEMINASI KONSEP SATO UMI DAN WISATA
BAHARI SAIL SABANG TAHUN 2017

Foto bersama peserta seminar Sail Sabang & workshop
Sato umi dgn Kepala BPPT. Bertempat di auditorium LT.3
Jakarta, 05 Oktober 2017

usbindiklat BPPT bekerjasama dengan

Kementerian Koordinator Bidang

Kemaritiman  menyelenggarakan
National Seminar on Science Technology For
Sabang Marine Tourism Development and The 4

th International Workshop on Satoumi”.

Dilaksanakan selama 2 hari pada tanggal 5 s.d 6
Oktober 2017 bertempat di Auditorium dan Komisi
Utama BPPT Lt.3, JI. M.H.Thamrin No.08 Jakarta.
Diikuti 300 peserta perwakilan dari Kementerian
(K/L), Pemerintah Provinsi,

atau Lembaga

EMECS, HIMPERINDO, HIMPENINDO serta

Universitas.

Tujuan dari seminar dan workshop ini adalah
untuk mensosialisasikan program Sail Sabang
dan Pengembangan Wisata Bahari Indonesia,
serta mendiseminasikan konsep Sato Umi untuk
mendukung program pengembangan budidaya

perikanan dan  pengelolaan  sumberdaya

perikanan dan kelautan di kawasan pesisir secara

berkelanjutan di Indonesia.

5 THEA IERATONALWORKSHOPORSHTO U 26
& |

Law et Y P 1

A€

ciente Tedhwalogy Jor Subang Maviae Towrivm snd Sato W for (el

Developing Sushmmoble Aquovultore und (ouitel Massgrment §

1FIIE e b i bt Loddaygo P 18 NOY-O!

fan ' Pesrin to becha s § |
|

: ; k ;.“ P :i" % '.-; " 3 1 < - o s
Pembukaan acara seminar Sail Sabang & workshop
Sato umi di auditorium BPPT yg disaksikan tamu

Undangan dari /L

Hasil seminar dan workshop ini diharapkan dapat
memberikan masukan kepada Pemerintah dan
menginspirtasi serta memberikan semangat baru
kepada para stakeholders dalam
mengembangkan program wisata bahari baik di
Sabang maupun kawasan wisata bahari lainnya di

Indonesia

Sambutan Kepala BPPT pada acara seminar Sail Sabang
& workshop Sato umi di auditorium BPPT
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KONGRES PEREKAYASA NASIONAL
TAHUN 2017

Pembukaan cara KPN oleh Kepala BPPT disaksikan

oleh Aba Subagja, 5.50s, M.AP, Prof.Dr.Ir.Indroyono

Soesilo,M.Sc, Dr. Ir. Danis H. Sumadilaga, M. Eng. Sc.
Jakarta, 18 Oktober 2017

usbindiklat
Kongres Perekayasa Nasional “Peran

BPPT menyelenggarakan

Perekayasa dalam meningkatkan Daya

Saing dan Kemandirian Bangsa Melalui
Pengembangan Teknologi.
hari rabu,18 Oktober 2017 bertempat di
Auditorium BPPT Lt.3, JI. M.H.Thamrin No.08
Jakarta. Diikuti 250 peserta
Perekayasa perwakilan dari Kementerian atau

Lembaga (KIL) dan HIMPENINDO.

Dilaksanakan pada

Fungsional

cdan Kemandirian

Tujuan dari acara Kongres Perekayasa Nasional
untuk melaksanakan pemilihan Ketua Umum
Himpunan Perekayasa Indonesia (HIMPERINDO)
masa bahti 2017 s.d 2020.

Kongres dilaksanakan selama 1 hari dengan
acara inti sidang pleno pemilihan Ketua Umum
HIMPERINDO sesuai tata tertib kongres dipimpin
oleh Ketua Sidang, Ketua Tim Formatur dan
Sekretaris Tim Formatur. Calon Ketua Umum
terdiri dari 2 (dua) orang yaitu : Dr.Ir.l. Nyoman
Jujur, M.Eng (Perekayasa Ahli Utama BPPT) dan
Ir.  Zarochman, M.Pi Ahli

Utama KKP).

(Perekayasa

-\, s M)Jlﬂ! 7

 Perckysit

Suasana per hmmgan suara pemlhhan ketua umum
HIPERINDO oleh panitia bertempat di auditorium BPPT
Jakarta, 18 Oktober 2017

Setelah

terhadap calon ketua umum maka diperoleh hasil

dilaksanakan  pemungutan  suara

Sambutan Kepala BPPT pada= acara Kongres Pelekayasa
Nasional di auditorium BPPT

suara Dr.Ir.l. Nyoman Jujur, M.Eng berjumiah 125

“suara dan Ir. Zarochman, M.Pi berjumlah 34

suara.
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MENINGKATKAN KOMPETENSI SDM
LITKAYASA KEMENTAN

Foto bersama peserta diklat JFTL batch.6 dengan

Kepala Pusbindiklat BPPT di Ruang

Kelas Lt.6 Pusbindiklat Gd.2 BPPT.
Jakarta, 26 September 2017,

usbindiklat BPPT melaksanakan Diklat

Jabatan Fungsional Teknisi
Litkayasa Batch.6. di ruang Pusbindiklat
di Lt.6 Gedung BPPT Il JI. M.H. Thamrin No.8.

Jakarta Pusat, tanggal 05 s.d 18 Desember

2017. Diklat JFTL diikuti sebanyak 30 peserta dari

Kementerian Pertanian.

g

Tujuan  Penyelenggaraan  Diklat  Jabatan
Fungsional Teknisi Litkayasa ini adalah untuk

membekali pengetahuan, keahlian, sikap, dan

perilaku yang dibutuhkan dalam melaksanakan

kegiatan teknisi Litkayasa bagi Pegawai Negeri

Sipil khususnya Pegawai dilingkungan Badan

Pengkajian dan Penerapan Teknologi dan
Instansi lain yang meniti karir pada Jabatan

Fungsional Teknisi Litkayasa.

Diklat dibuka oleh Kepala Pusbindiklat Bapak
Suhendar |. Sachoemar dan didampingi oleh
Ka.Bidang PED & Ka Bidang AP serta

Sesbalitbang kementan.

Penyelenggaraan Diklat selama 4 (empat) hari di
mulai pukul 08.00 s.d 16.00. WIB, sebelum diklat
dimulai dilaksanakan evaluasi pre test & setelah
diklat dilakukan evaluasi post test dilakukan

secara manual.

Suasana diskusi kelompok dgn materi teknik

i nan poran d 12 _Keia Pusbindiklat
Materi Diklat Jabatan Fungsional Teknisi
Litkayasa ini diberikan selama 32 Jam Pelajaran

JFTL,

Manajemen Litbangyasa, Butir- butir Kegiatan dan

yang terdiri dari Pembinaan Karir
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PENILAIAN BERKAS INPASSING
JFPTL BATCH.2

Foto bersama tim penilaia inpassing JFPTL
batch.2 dengan Kepala Pusbindiklat BPPT di Ruang
Kelas Lt.6 Pusbindiklat Gd.2 BPPT.

Jakarta, 15 Desember 2017

mplementasi Peraturan Kepala BPPT No.10
dan no.11 Tahun 2017 tentang Pengangkatan
PNS dalam JF Perekayasa dan Teknisi
(JFPTL)
maka Pusbindiklat

Litkayasa melalui
penyesuaian/inpassing.
BPPT telah melaksanakan penilaian berkas

inpassing Jabatan Fungsional Perekayasa dan

Teknisi Litkayasa batch.2 pada hari Jum'at, 15

Desember 2017, bertempat di Ruang Kelas

Pusbindiklat di Lt.6 Gedung BPPT Il JIl. M.H.

Thamrin No.8. Jakarta Pusat.

Diikuti sebanyak 21 Peserta terdiri dari Tim Penilai
Perekayasa, Tim Penilai Teknisi Litkayasa, Tim

Suasana penilaian berkas inpassing JFP yg dilakukan
oleh tim penilaian JFP bertempat di ruang kelas
Pusbindiklat Lt.6

Rapat pleno dipimpin oleh Ibu Novi (Ketua tim
penilai JFP) dan Bapak Saiful (Ketua tim penilai
JFTL). Penilaian berkas inpassing JFPTL dengan
jumlah berkas inpassing yang diterima oleh tim
sekretariat berjumlah 81 berkas terdiri dari :
inpassing Perekayasa berjumlah 34 berkas; dari
34 berkas tersebut yang lolos verifikasi dan dapat
dinilai 20 berkas. Sedangkan inpassing teknisi
litkayasa 47 berkas; dgn usulan yang lolos

verifikasi dan dapat dinilai 24 berkas

Sekretariat dan Tim Veritikasl.

LL]

Suasana penilaian berkas inpassing JFTL yg dilakukan
oleh tim penilaian JFTL bertempat di ruang kelas
Pusbindiklat Lt.6
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VISIT STEPI’'S TO BPPT

Foto bersama STEPI IICC dengan Kepala Pusbindiklat BPPT
di Ruang Kelas Lt.6 Pusbindiklat Gd.2 BPPT.
Jakarta, 18 Desember 2017

alam rangka meningkatkan kerjasama
antara BPPT dan STEPI, Pusbindiklat
menfasilitator kegiatan “ Visit STEPI'S To
BPPT”. Pada hari senin, 18 Desember
2017, bertempat di ruang kelas Pusbindiklat Lt.6 Gd.2
BPPT. Peserta 20 orang perwakilan dari Bidang

Kedeputihan Pengkajian Kebijakan Teknologi (PKT),
STEPI ICC dan Pusbindiklat.

b : " oy

i annln Pushindiklat

Pembukaan oleh Prof. Dr. Ir. Suhendar
| Sachoemar, M.Si (Kepala Pusbindiklat BPPT)
Presentasi Program BPPT oleh Dr. Ir. Iwan
Sudrajat, MSEE (Direktur Pusat Teknologi
Kawasan Spesifik)

Presentasi Program STEPI oleh Dr. Deok Soon
Yim (Direktur 1ICC — STEPI)

Sesi Tanyak Jawab

Penyerahan Cideramata antara Pusbindiklat dan
STEPI

Penutup (sesi foto bersama)

Dr.Deok Soon Yim mendengarkan
Pertanyaan dari salah satu peserta dari PKT

ke Dr. Deok Soon Yim

Sesuai dengan agenda kunjungan dilakukan
presentasi program yg dipimpin oleh Kepala
Pusbindiklat sekaligus moderator acara. Adapun

agenda acara sebagai berikut :
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