LAPORAN
KEGIATAN

A

Tahun 2018

V.

BIRO SUMBER DAYA MANUSIA
DAN ORGANISASI

wad~
VvV

BADAN TENAGA NUKLIR NASIONAL

JI. Kuningan Barat, Mampang Prapatan, Jakarta Selatan
Kotak Pos: 4390, Jakarta 12043

Telepon: 021-5204245 Fax: 021-5204245
batan



KATA PENGANTAR

Laporan Kegiatan tahun 2018 ini berisi informasi tentang pelaksanaan
kegiatan Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi tahun 2018.

Penyusunan Laporan Kegiatan ini didasarkan atas realisasi hasil kinerja
fisik dan keuangan dari pelaksanaan kegiatan di setiap komponen. Laporan ini
juga merupakan bentuk pertanggungjawaban secara administratif dalam rangka
pelaksanaan visi, misi, tujuan, sasaran, program dan kegiatan Biro Sumber Daya
Manusia dan Organisasi.

Diharapkan laporan ini dapat digunakan oleh semua pihak yang
berkepentingan. Kritik dan saran sangat kami perlukan guna peningkatan kinerja
Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi khususnya dan BATAN pada

umumnya.

Kepada semua pihak yang telah berkontribusi dalam penyusunan laporan

ini kami ucapkan terima kasih.

Jakarta, 31 Januari 2019
Kepala Biro Sumber Daya Manusia

dan Organisasi,

s rrea

Ir. Hadi Susilo
NIP:19630525 198603 1 002
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi mempunyai tujuan terselenggaranya

manajemen sumber daya manusia dan administrasi kepegawaian yang berkualitas

untuk mendukung pengembangan iptek nuklir BATAN dan dukungan administrasi

pelaksanaan reformasi birokrasi di BATAN melalui:

e Pelaksanaan perencanaan dan pengembangan SDM BATAN,

e Pelaksanaan administrasi jabatan fungsional BATAN,

e Pelaksanaan mutasi kepegawaian, kesejahteraan pegawai dan pengolahan
data SDM BATAN,

e Pelaksanaan penyusunan, perumusan, dan evaluasi organisasi dan
tatalaksana BATAN, dan

e Fasilitasi dokumen dan pelaporan pelaksanaan Reformasi Birokrasi.

Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi mempunyai sasaran strategis yang
disusun selaras dengan Renstra BATAN 2015-2019 yaitu tersedianya pegawai
yang kompeten berbasis manajemen SDM berkualitas dan terwujudnya kinerja

organisasi dan tatalaksana yang baik.

Strategi pokok yang ditetapkan dalam rangka mengusahakan pencapaian tujuan

dan sasaran adalah sebagai berikut:

e Pemahaman yang baik atas visi, misi, tujuan dan sasaran institusi serta posisi
setiap pegawai dalam rangka mendukung pencapaiannya,

e Mengupayakan tersedianya sumber daya manusia yang berkualitas
(mempunyai loyalitas tinggi, bertanggung jawab atas setiap tugas yang
diberikan, dan selalu berupaya meningkatkan kemampuan serta selalu
berusaha mengembangkan kreativitas dalam upaya efisiensi dan efektivitas
kerja, serta mampu membina kerja sama),

e Mengupayakan tersedianya sarana dan prasarana yang dapat mendukung

pelaksanaan tugas,



Mengupayakan tersedianya kesempatan dan fasilitas yang cukup bagi setiap
pegawai untuk meningkatkan dan mengembangkan kemampuan dan keahlian
sesuai dengan tuntutan kemampuan yang harus dimiliki,

Melakukan kerjasama dan koordinasi dengan berbagai pihak terkait baik intern
BATAN maupun dengan institusi luar dalam rangka kelancaran pelaksanaan
tugas,

Evaluasi secara berkala dan berkesinambungan serta pengawasan atas

pelaksanaan tugas yang telah dilakukan.

Kendala yang dihadapi

1.
2.

Sarana dan prasarana belum memadai

Kemampuan Sumber Daya Manusia belum memadai.

Langkah-langkah yang dilakukan untuk mengatasi masalah

1.

Mengupayakan penambahan secara bertahap sarana dan prasarana untuk
kelancaran pelaksanaan kegiatan

Mengupayakan peningkatan kemampuan Sumber Daya Manusia melalui
pendidikan dan pelatihan.

Mengupayakan proses saling tukar pengetahuan antar pegawai

Langkah-langkah antisipasi menghadapi yang akan datang

1.
2.

Menerapkan manajemen mutu terpadu (Integrated Quality Management)
Meningkatkan kerja sama dan melakukan koordinasi dengan semua unit kerja
BATAN dan mitra kerja instansi lain

Melaksanakan pola kaderisasi pegawai

4. Menciptakan suasana kerja yang memungkinkan munculnya idea/gagasan

kreatif/inovatif
Menerapkan perkembangan teknologi, khususnya teknologi informasi sebagai

pemacu produktivitas kinerja.



BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Dasar Hukum

Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi diatur berdasarkan
Peraturan Kepala BATAN Nomor 14 tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Badan Tenaga Nuklir Nasional dan telah direvisi dengan Peraturan
Kepala BATAN Nomor 16 tahun 2014. Berdasarkan Peraturan ini Biro Sumber
Daya Manusia dan Organisasi merupakan unit kerja yang berada dalam lingkup
Sekretariat Utama.

Laporan kegiatan ini disusun sesuai dengan Rencana Strategis Biro
Sumber Daya Manusia dan Organisasi tahun 2015-2019 dan secara sistematis
sesuai dengan Peraturan Kepala BATAN Nomor 13 Tahun 2013 tentang
Pedoman Penyusunan, Pelaksanaan, Pelaporan, dan Pengawasan APBN
BATAN.

1.2. Tugas Pokok dan Fungsi
Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi mempunyai tugas
melaksanakan perencanaan dan pengembangan sumber daya manusia,
administrasi jabatan fungsional, mutasi dan kesejahteraan pegawai, dan

pengelolaan organisasi dan tatalaksana.

Dalam melaksanakan tugas tersebut, Biro Sumber Daya Manusia dan
Organisasi menyelenggarakan fungsi:
a. Penyiapan perencanaan dan pengembangan sumber daya manusia
b. Pelaksanaan administrasi jabatan fungsional
c. Pelaksanaan mutasi dan kesejahteraan pegawai
d. Pelaksanaan pengelolaan organisasi dan tatalaksana
e

. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris Utama

Laporan Kegiatan Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi Tahun 2018



Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi sebagaimana ditetapkan

dalam Peraturan Kepala BATAN Nomor 14/2013 terdiri dari :
a. Bagian Perencanaan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Mempunyai tugas melaksananakan perencanaan dan pengembangan

sumber daya manusia dan urusan tata usaha biro. Dalam menjalankan

tugasnya dibantu oleh 3 Subbagian :

1) Subbagian Perencanaan Sumber Daya Manusia;

2) Subbagian Pengembangan Sumber Daya Manusia;

3) Subbagian Tata Usaha Biro

b. Bagian Administrasi Jabatan Fungsional
Mempunyai tugas melaksananakan administrasi jabatan fungsional. Dalam
menjalankan tugasnya dibantu oleh 3 Subbagian :
1) Subbagian Administrasi Jafung I;
2) Subbagian Administrasi Jafung lI;
3) Subbagian Administrasi Jafung lIl;

c. Bagian Mutasi dan Kesejahteraan Pegawai
Mempunyai tugas melaksananakan urusan mutasi, kesejahteraan, dan
disiplin pegawai Dalam menjalankan tugasnya dibantu oleh 3 Subbagian :
1) Subbagian Mutasi Pegawai
2) Subbagian Kesejahteraan Pegawali

3) Subbagian Pengelola Data Pegawai

d. Bagian Organisasi dan Tatalaksana
Mempunyai tugas melaksananakan pengelolaan organisasi dan
tatalaksana. Dalam menjalankan tugasnya dibantu oleh 2 Subbagian:
1) Subbagian Organisasi;

2) Subbagian Tatalaksana;

Laporan Kegiatan Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi Tahun 2018 2



Susunan Organisasi dan Tata Kerja

BIRO

SUMEEFE. DAYA MANUSIA
DAN ORGANISASI

BAGIAN BAGIAN BAGIAN BAGIAN
PERENCANAAN DAN ADMINISTRASI MUTASI DAN KESEJAHTERAAN ORGANISASI DAN
PENGEMBANGAN SDM JABATAN FUNGSIONAL PEGAWAI TATALAKSANA
crane
L. SUBBAGIAN | | anm i e aTan L SUBBAGIAN || SUBBAGIAN
PERENCANAAN SDM O et MUTASI PEGAWAI ORGANISASI
SUBBAGIAN T T SUBBAGIAN SUBBAGIAN
L] G RN A L S AT/ L ITERAAN PEGAW L LAKSAN
PENGEMBANGAN 5DM peii KESEJAHTERAAN PEGAWAI TATALAKSANA
. SUBBAGIAN e
SUBBAGIAN : . SUBBAGIAN
| 4 | apMNiSTRASIJABATAN | g : i
TATA USAHA BIFO AINISERAS JAbK PENGELOLAAN DATA FEGAWAI
KETERANGAN NE—— —
ESELONI : 1 TABATAN
ESELONII: 4 FUNGSIONAL [

ESELONIV: 11
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1.4. Sumber Daya Manusia
Jumlah dan kualifikasi pegawai Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi

sampai dengan Desember 2018 sebagai berikut :

a. Berdasarkan Jabatan Struktural :

No Jabatan Jumlah

1 Kepala Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi 1

2 Bagian Perencanaan dan Pengembangan SDM 14

3 | Bagian Administrasi Jabatan Fungsional 12

4 Bagian Mutasi dan Kesejahteraan Pegawai 11

5 Bagian Organisasi dan Tatalaksana 5
Jumlah 43

b. Berdasarkan Jenjang Pendidikan :

No Pendidikan Jumlah

1 Sarjana Magister S-2 4

2 Sarjana S-1/D-IV 15

3 Sarjana 15

4 | SMTA/Sederajat 9
Jumlah 43

c. Berdasarkan Golongan :

No Golongan Jumlah

1 Golongan IV 8

2 Golongan I 33

3 Golongan | 2
Jumlah 43
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d. Berdasarkan Jabatan Fungsional :

No Jabatan Fungsional Jumlah

1| Analis Kepegawaian Madya 3
2| Analis Kepegawaian Muda 1
3| Analis Kepegawaian Penyelia 14
4| Analis Kepegawaian Mahir 2
5| Analis Kepegawaian Terampil 2
6| Arsiparis Mahir 1
7| Fungsional Umum 4

Jumlah 27

1.3. Sarana dan Prasarana
Untuk mendukung pelaksanaan kegiatan, Biro Sumber Daya Manusia dan
Organisasi menggunakan dan memiliki sarana dan prasarana kerja sebagai
berikut:

Alat pengolah data (Komputer PC) sebanyak 34 buah
Kendaraan dinas bermotor roda empat sebanyak 3 (tiga) buah
Kendaraan dinas bermotor roda dua sebanyak 2 (dua) buah
Kamera digital sebanyak 4 (empat) buah

Portable Sound System sebanyak 1 (satu) buah

-~ 0o o 0o T p

Infokus/LCD Projector sebanyak 6 (enam) buah

Printer sebanyak 29 (dua puluh sembilan) buah

=«

Laptop sebanyak 18 (delapan belas) buah

Scanner sebanyak 13 (tiga belas) buah
j.  Voice Recorder sebanyak 13 (tigabelas) buah
k. Pointer laser 10(sepuluh) buah

]
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1.4. Rencana Strategis

No. Visi Misi Tujuan Sasaran Program Output
1 2 3 4 5 6 7
1. 1. Melaksanakan 1.Terlaksananya -Tersedianya Dukungan e Dokumen
perencanaan dan . Manajemen dan Pengelolaan
perencanaan Pegawai yang
pengembangan . Pelaksanaan dan
dan Kompeten Berbasis )
SDM guna . Tugas Teknis Pengembangan
. pengembangan | Manaemen SDM .
menyediakan . Lainnya Batan SDM
SDM yang berkualitas
SDM
. berkualitas
berkualitas dalam -Terwujudnya e Dokumen
jumlah dan Evaluasi

kompetensi yang

memadai

2. Melaksanakan
administrasi
kepegawaian
dalam rangka
layanan dan
pemenuhan aturan

kepegawaian.

3.Melaksanakan
analisis
kelembagaan,
evaluasi
organisasi, dan
penataan
tatalaksana
untuk menunjang
kinerja organisasi
BATAN yang
optimal.

4. Melaksanakan
koordinasi
pengelolaan aset
pengetahuan
nuklir di BATAN,
khususnya yang
berada pada

tataran tacit.

2.Terlaksananya
administrasi
dan layanan
kepegawaian
secara taat
azas berbasis
regulasi dan
pemenuhan
kaidah layanan

yang berkualitas

3.Terlaksananya
proses
penguatan
fungsi
kelembagaan
dan peningkatan
kinerja
organisasi serta
penataan tata
laksana yang
produktif.

Kinerja

Organisasi dan
Tatalaksana yang
baik

Organisasi dan
Tata Laksana

Laporan
Dukungan
Pengembangan
SDM dan
Administrasi

Kepegawaian

Layanan

Perkantoran
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BAB I

PELAKSANAAN KEGIATAN DAN ANGGARAN SERTA HASIL YANG DICAPAI

2.1. Kegiatan dan anggaran Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi

a. Kegiatan

TABEL TARGET DAN REALISASI KEGIATAN BSDMO

TARGET TAHUN 2018 REALISASI TAHUN 2018 UPAYA
No. OUTPUT/SUBOUTPUT/ ORAAN o - KENDALA TINDAK
KOMPONEN 0 URAIAN % LANJUT
1 2 3 4 5 6 7 8
Dokumen
Pengembangan SDM dan
Administrasi
Kepegawaian,
Organisasi dan Tata
I Dokumen Pengelolaan
dan Pengembangan SDM
1.1 Dokumen Administrasi
Jabatan Fungsional
l.1.a Dokumen Penilaian - Terlaksananya 100 Pelaksanaan 100
Jabatan Fungsional penilaian DUPAK Penilaian untuk
BATAN - Terselesaikannya Penetapan Angka
PAK Kredit para Pejabat
Fungsional periode
Oktober 2018 dan
April 2019
(Lampiran 2)
1.1.b Laporan Presentasi lImiah - Terlaksananya 100 Laporan Presentasi 100
Pejabat Fungsional Presentasi llmiah limiah Pejabat
Peneliti Pejabat Fungsional Fungsional Peneliti
Peneliti (Lampiran 3)
Tersusunnya laporan
Presentasi lImiah
Jabatan Fungsional
Peneliti
1.2 Dokumen Mutasi dan
Kesejahteraan Pegawai
BATAN
1.2.a Dokumen Administrasi - Diperolehnya SK 100 - SK Mutasi 100
Mutasi Pegawai Kenaikan Pangkat Kepegawaian

Laporan Kegiatan Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi Tahun 2018




Pegawai Periode
Oktober 2018 dan
Periode April 2019

- Diselenggarakan
sidang baperjakat
serta penetapan
jabatan struktural

(Lampiran 4)

- Laporan Dokumen
Administrasi Mutasi
Kenaikan Pangkat
Pegawai dan
Jabatan Struktural
(Lampiran 4.a)

1.2.b Dokumen Kesejahteraan - Evaluasi dan 100 | - Laporan evaluasi 100
Pegawai BATAN tersusunnya laporan dan pemberian
pemberian GTK/ GTK/ penghargaan
penghargaan lainnya lainnya (Lampiran 5)
- Evaluasi dan - Laporan evaluasi
penyusunan laporan dan penyusunan
pelaksanaan pelaksanaan
manajemen kinerja manajemen kinerja
pegawai pegawai (Lampiran
5.a)
1.2.c Dokumen Database SDM Laporan 100 Modul pengelolaan 100
BATAN Berbasis Web pengembangan jabatan fungsional
database kepegawaian sesuai dengan PP
pengelolaan sistem 11 Tahun 2017
talent management (Lampiran 6)
13 Dokumen Pengelolaan
dan Pengembangan SDM
.3a Dokumen Pengedaan Dokumen 100 | Dokumen Laporan 100
CPNS BATAN Pengadanaan CPNS pengadaan CPNS
BATAN BATAN Tahun 2018
(Lampiran 7)
1.3.b Dokumen Ujian Dinas dan Laporan Ujian Dinas 100 Laporan ujian dinas 100
Penyesuaian ljazah dan Penyesuaian dan ujian
ljazah penyesuaian ijazah
Periode Oktober
2018 dan April 2019
(Lampiran 8)
13.c Dokumen Talent Laporan 100 - Pengembangan 100
Management System pengembangan Talent Aplikasi Sistem TMS
Management System - Asesmen PTM dan
PTP
- Asesmen Jabatan
Administrator dan
Pengawas
(Lampiran 9)
1.3d Dokumen Nuclear Dokumen pelaksanaan 100 - Knowledge 100

Knowledge Management

knowledge sharing di
BATAN

Sharing dari PAIR,
PRSG, PTRR dan
PTBBN dengan

]
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Expert KMAV dari
IAEA

- Laporan NKM

13.e Dokumen Evaluasi Informasi jabatan final 100 Dokumen Informasi 100
Analisis Jabatan BATAN dan pelaporan jabatan BATAN
Il Dokumen Evaluasi
Organisasi dan
Tatalaksana BATAN
.1 Dokumen Evaluasi
Organisasi dan Tata
Laksana
II.1.a Dokumen Evaluasi Laporan Dokumen 100 Evaluasi 100
Organisasi BATAN Evaluasi Organisasi kelembagaan
BATAN BATAN
I.1.b Dokumen Evaluasi dan SOP Administratif 100 11 SOP 100
Penyusunan SOP BATAN Administratif BATAN
Administratif BATAN (Lampiran 10)
II.1.c Dokumen Evaluasi dan Laporan draf Revisi 100 | - Rancangan Revisi 100
Revisi Pelaksanaan Peraturan Kepala Peraturan Kepala
Pedoman Tata Kearsipan BATAN Nomor 6 BATAN Nomor 6
dan Kode Klasifikasi, dan Tahun 2015 tentang Tahun 2015 tentang
Tata Naskah Dinas Pedoman Kearsipan Pedoman Kearsipan
BATAN dan Kode Klasifikasi dan Kode Klasifikasi
dan Revisi Perka dan
BATAN Nomor 7 - Rancangan Revisi
Tahun 2015 tentang Peraturan Kepala
Pedoman Tata Naskah BATAN Nomor 7
Dinas Tahun 2015 tentang
Pedoman Tata
Naskah Dinas
I.1.d Dokumen Evaluasi ABK Laporan Dokumen 100 - Keputusan 100
BATAN Evaluasi ABK BATAN Kabatan Nomor 228
Tahun 2018 tentang
Formasi BATAN
- Laporan Evaluasi
ABK unit kerja PDK,
PAIR, PRSG
Il Laporan Dukungan
Administrasi Pelayanan
Perkantoran BSDMO
.1 Laporan Dukungan - Terselenggarannya 100 - Laporan Triwulan I, 100

Administrasi Pelayanan
Perkantoran BSDMO

kegiatan rumah tangga

Biro

II, 111, IV Tahun 2018

- Laporan Kegiatan

e ]
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- Tersusunnya Laporan
Triwulan 1V, Laporan
Kegiatan, LAKIN,
PP39, Progres PK,
Barang Persediaan,
Presensi Pegawai,
Tunjangan Kinerja, dan
Rekap Uang Makan
Pegawai BSDMO

Tahun 2017

- Laporan Kinerja
Tahun 2017

- Laporan PP 39
Triwulan 1, 11, 11, IV
Tahun 2018

- Laporan e-Monev
Triwulan 1, 11, 11, IV

- Laporan SMART

- Laporan barang
persediaan Tahun
2018

- Laporan presensi
pegawai, tunjangan
kinerja, pelanggaran
jam kerja Tahun
2018

- Rakor
Kepegawaian
BATAN

- Sertifikasi dari
Sucofindo

- Kaji Ulang Mutu
BSDMO

- Penetapan

pegawai teladan
BSDMO

- Laporan

Layanan Perkantoran

V.1

Layanan Perkantoran

Tersusunnya rencana
kegiatan
Penyelenggaraan
Operasional dan
Pemeliharaan
Perkantoran Triwulan
v

100

- Laporan
pelaksanaan
pemanajemen
perubahan BSDMO

- Pengadaan air
minum pegawai
- Pengadaan barang

persediaan pegawai

- Pelaksaanaan
pelayanan
operasional

perkantoran

100
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b. Anggaran

TABEL TARGET DAN REALISASI ANGGARAN BSDMO

REALISASI TAHUN
PAGU TARGET TAHUN 2018 2018
No. OUTPUT/SUBOUTPUT/KOMPONEN
(Rp) Rp. % Rp. %
1 2 3 4 5 6 7
Dokumen Pengembangan SDM dan | 2.644.006.000 | 2.644.006.000 100 2.604.345.380 98,5
Administrasi Kepegawaian,
Organisasi dan Tata Laksana
| | Dokumen Pengelolaan dan 1.350.000.000 1.290.212.700
Pengembangan SDM
1.1 Dokumen administrasi jabatan 240.000.000
fungsional
I.1.a | Dokumen Penilaian Jabatan 200.000.000 200.000.000 100 198.66775 99
Fungsional BATAN
0
I.1.b | Laporan Presentasi limiah Pejabat 40.000.000 40.000.000 100 39.340.000 98
Fungsional Peneliti
1.2 Dokumen Mutasi dan 150.000.000
Kesejahteraan Pegawai BATAN
.2.a | Dokumen Administrasi Mutasi 50.000.000 50.000.000 100 49.745.000 99
Pegawai
1.2.b Dokumen Kesejahteraan Pegawai 50.000.000 50.000.000 100 49.255.150 99
BATAN
1.2.c Dokumen Database SDM BATAN 50.000.000 50.000.000 100 49.615.000 99
Berbasis Web
1.3 Dokumen Pengelolaan dan 915.000.000
Pengembangan SDM
l3a Dokumen Pengadaan CPNS BATAN 289.800.00 | 289.800.00 100 289.194.200 %
a] a]
1.3.b Dokumen Ujian Dinas dan 60.000.000 60.000.000 100 55.837.000 92
Penyesuaian ljazah
1.3.c Dokumen Talent Management 455.000.000 455.000.000 100 441.687.000 99
1.3.d | Dokumen Nuclear Knowledge 60.000.000 60.000.000 100 59.992.500 99
Management
1.3.e Dokumen Evaluasi Analisis Jabatan 60.200.000 60.200.000 100 58.878.500 99
BATAN
Il Dokumen Evaluasi Organisasi dan

]
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Tatalaksana BATAN

1.1 Dokumen Evaluasi Organisasi dan 205.000.000

Tata Laksana

II.1.a | Dokumen Evaluasi dan Penyusunan 85.000.000 85.000.000 100 74.537.000 87
Organisasi BATAN

II.1.b | Dokumen Evaluasi dan Penyusunan 40.000.000 40.000.000 100 38.162.000 95
SOP Administratif BATAN
I.1.c | Dokumen Evaluasi dan Revisi 40.000.000 40.000.000 100 34.691.000 85

Pelaksanaan Pedoman Tata
Kearsipan dan Kode Klasifikasi, dan
Tata Naskah Dinas BATAN

I1.L1.d | Dokumen Evaluasi ABK BATAN 40.000.000 40.000.000 100 34.687.481 85

1 Laporan Dukungan Administrasi 1.028.336.000
Layanan Perkantoran

.1 Laporan Dukungan Administrasi 1.028.336.000 | 1.028.336.000 100 1.026.484.479 99

Layanan Perkantoran

\% Layanan Perkantoran 105.670.000

V.1 Layanan Perkantoran 105.670.000 105.670.000 100 105.610.000 100

]
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Kegiatan 1
Nama Penanggungjawab
Bagian

Jabatan

: Suhandi, A.Md.
: Administrasi Jabatan Fungsional

: Kepala Bagian Administrasi Jabatan Fungsional

Judul Kegiatan

Dokumen Penilaian Jabatan Fungsional
BATAN

Anggaran/Realisasi

200.000.000/ 198.667.750

Uraian Hasil Kegiatan

Penilaian untuk Penetapan Angka Kredit para
Pejabat Fungsional periode Oktober 2018
dan April 2019 (Lampiran 2)

Kegiatan 2
Nama Penanggungjawab : Nurbaiti, S.Sos.
Bagian : Administrasi Jabatan Fungsional
Jabatan : Kepala Subbagian AJF Il
Judul Kegiatan Laporan Presentasi lImiah Pejabat

Fungsional Peneliti

Anggaran/Realisasi

40.000.000/ 39.340.000

Uraian Hasil Kegiatan

Laporan Presentasi lImiah Pejabat

Fungsional Peneliti (Lampiran 3)

Kegiatan 3

Nama Penanggungjawab
Bagian

Jabatan

: Kingkin Widiastuti, A.Md.
: Mutasi dan Kesejahteraan Pegawali

: Kepala Subbagian Mutasi Pegawai

Judul Kegiatan

Dokumen Administrasi Mutasi Pegawai

Anggaran/Realisasi

50.000.000/ 49.745.000

Uraian Hasil Kegiatan

- SK Mutasi Kepegawaian (Lampiran 4 )

- Laporan Dokumen Administrasi Mutasi
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Kenaikan Pangkat Pegawai dan Jabatan

Struktural (Lampiran 4.a)

Kegiatan 4

Nama Penanggungjawab
Bagian

Jabatan

: Mulyono, Amd
: Mutasi dan Kesejahteraan Pegawali
: Kepala Subbagian Kesejahteraan Pegawai

Judul Kegiatan

Dokumen Kesejahteraan Pegawai BATAN

Anggaran/Realisasi

50.000.000/ 49.255.150

Uraian Hasil Kegiatan

- Laporan evaluasi dan pemberian GTK/
penghargaan lainnya (Lampiran 5)

- Laporan evaluasi dan penyusunan
pelaksanaan manajemen kinerja pegawai

(Lampiran 5.a)

Kegiatan 5
Nama Penanggungjawab
Bagian

Jabatan

: Achmad Tarmizi, M.T.I
: Mutasi dan Kesejahteraan Pegawali

: Kepala Subbagian Pengelolaan Data Pegawai

Judul Kegiatan

Dokumen Database SDM BATAN Berbasis
Web

Anggaran/Realisasi

50.000.000/ 49.615.000

Uraian Hasil Kegiatan

Modul pengembangan database SDM
pengelolaan jabatan fungsional sesuai
dengan PP 11 Tahun 2017

Kegiatan 6
Nama Penanggungjawab

Bagian

: Drs. Sony Emanuel

: Perencanaan dan Pengembangan SDM
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Jabatan

: Kepala Bagian Perencanaan dan

Pengembangan SDM

Judul Kegiatan

Dokumen Pengadaan CPNS BATAN

Anggaran/Realisasi

289.800.000/ 289.194.200

Uraian Hasil Kegiatan

Dokumen Laporan pengadaan CPNS BATAN
Tahun 2018 (Lampiran 7)

Kegiatan 7
Nama Penanggungjawab
Bagian

Jabatan

: Siti Komariah, S.AP.
: Perencanaan dan Pengembangan SDM
: Kepala Subbagian Pengembangan SDM

Judul Kegiatan

Dokumen Ujian Dinas dan Penyesuaian

ljazah

Anggaran/Realisasi

60.000.000 / 55.837.000

Uraian Hasil Kegiatan

Laporan ujian dinas dan ujian penyesuaian
ijazah Periode Oktober 2018 dan April 2019
(Lampiran 8)

Kegiatan 8
Nama Penanggungjawab
Bagian

Jabatan

: Drs. Sony Emanuel
: Perencanaan dan Pengembangan SDM

: Kepala Bagian Perencanaan dan

Pengembangan SDM

Judul Kegiatan

Dokumen Talent Management System

Anggaran/Realisasi

455.000.000 / 441.687.000

Uraian Hasil Kegiatan

- Pengembangan Aplikasi Sistem TMS
- Asesmen PTM dan PTP (Lampiran 9)

- Asesmen Jabatan Administrator dan

Pengawas (Lampiran 9)
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Kegiatan 9
Nama Penanggungjawab
Bagian

Jabatan

: Drs. Sony Emanuel
: Perencanaan dan Pengembangan SDM

: Kepala Bagian Perencanaan dan

Pengembangan SDM

Judul Kegiatan

Dokumen Nuclear Knowledge Management

Anggaran/Realisasi

60.000.000/ 59.992.500

Uraian Hasil Kegiatan

- Knowledge Sharing dari PAIR, PRSG,
PTRR dan PTBBN dengan Expert KMAV dari
IAEA

- Laporan Dokumen NKM

Kegiatan 10
Nama Penanggungjawab
Bagian

Jabatan

: Haerudin, S.Sos.
: Perencanaan dan Pengembangan SDM

: Kepala Subbagian Perencanaan SDM

Judul Kegiatan

Dokumen Evaluasi Analisis Jabatan BATAN

Anggaran/Realisasi

60.200.000/ 58.878.500

Uraian Hasil Kegiatan

Dokumen Informasi jabatan BATAN

Kegiatan 11
Nama Penanggungjawab
Bagian

Jabatan

. Ira Prasetyarini, SH
: Organisasi dan Tata Laksana

: Kepala Subbagian Organisasi

Judul Kegiatan

Dokumen Evaluasi Organisasi BATAN

Anggaran/Realisasi

85.000.000 / 74.537.000

Uraian Hasil Kegiatan

Evaluasi kelembagaan BATAN
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Kegiatan 12
Nama Penanggungjawab
Bagian

Jabatan

: Chantar Harumi, S.Sos.
: Organisasi dan Tata Laksana

: Kepala Subbagian Tata Laksana

Judul Kegiatan

Dokumen Evaluasi dan Penyusunan SOP
Administratif BATAN

Anggaran/Realisasi

40.000.000 / 38.162.000

Uraian Hasil Kegiatan

11 SOP Administratif BATAN (Lampiran 9)

Kegiatan 13

Nama Penanggungjawab
Bagian

Jabatan

: Chantar Harumi, S.Sos.
: Organisasi dan Tata Laksana
: Kepala Subbagian Tata Laksana

Judul Kegiatan

Dokumen Evaluasi dan Revisi Pelaksanaan
Pedoman Tata Kode
Klasifikasi, dan Tata Naskah Dinas BATAN

Kearsipan dan

Anggaran/Realisasi

40.000.000 / 34.691.000

Uraian Hasil Kegiatan

- Rancangan Revisi Peraturan Kepala BATAN
Nomor 6 Tahun 2015 tentang Pedoman

Kearsipan dan Kode Klasifikasi dan

- Rancangan Reuvisi Peraturan Kepala BATAN
Nomor 7 Tahun 2015 tentang Pedoman Tata

Naskah Dinas

Kegiatan 14
Nama Penanggungjawab
Bagian

Jabatan

: Dra. Wiwik Sri Wiyati
: Organisasi dan Tata Laksana

: Kepala Bagian Organisasi dan Tata Laksana

Judul Kegiatan

Dokumen Evaluasi Analisis Beban Kerja
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BATAN

Anggaran/Realisasi

40.000.000 / 34.687.481

Uraian Hasil Kegiatan

- Keputusan Kabatan Nomor 228 Tahun 2018

tentang Formasi BATAN

- Laporan Evaluasi ABK unit kerja PDK,
PAIR, PRSG

Kegiatan 15

Nama Penanggungjawab : Drs. Sony Emanuel

Bagian
Jabatan

: Perencanaan dan Pengembangan SDM
: Kepala Bagian Perencanaan dan

Pengembangan SDM

Judul Kegiatan

Laporan Dukungan Administrasi Layanan

Perkantoran

Anggaran/Realisasi

1.028.336.000/ 1.026.484.479

Uraian Hasil Kegiatan

- Laporan Triwulan I, 11, 1ll, IV Tahun 2018
- Laporan PP 39 Triwulan I, 11, 1ll, IV Tahun
2018

- Laporan e-Monev Triwulan I, II, IlI, IV

- Laporan SMART
- Laporan barang persediaan Tahun 2018

- Laporan presensi pegawai, tunjangan

kinerja, pelanggaran jam kerja Tahun 2018
- Sertifikasi dari Sucofindo
- Kaji Ulang Mutu BSDMO

- Penetapan pegawai teladan BSDMO
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Kegiatan 16

Nama Penanggungjawab : Drs. Sony Emanuel

Bagian : Perencanaan dan Pengembangan SDM

Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan dan
Pengembangan SDM

Judul Kegiatan . | Layanan Perkantoran
Anggaran/Realisasi : | 105.670.000 / 105.610.000
Uraian Hasil Kegiatan | : | - | aporan pelaksanaan pemanajemen

perubahan BSDMO

- Pengadaan air minum pegawai

- Pengadaan barang persediaan pegawai
- Pelaksanaan pelayanan operasional
perkantoran

- Penilaian diri keselamatan kerja secara

Online

2.2. Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP)
Tidak Ada

2.3. Program Insentif
Tidak ada.

2.4. Kendala dan Tindak lanjut.
Tidak ada.

]
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BAB Il
KEGIATAN PENDUKUNG DAN HASIL YANG DICAPAI

3.1. Penyelenggaraan Seminar/ Semiloka/ Lokakarya/ Workshop/
Presentasi llmiah/ Diklat/ Kunjungan
Lampiran
3.2.  Penerbitan Jurnal/Majalah
Tidak ada
3.3.  Kerjasama dengan Instansi lain...............cocoveiiiiiiinenn.
Tidak ada
3.4, Lain-lain. ..o

]
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BAB IV
PENUTUP

Berdasarkan hasil kegiatan yang dilakukan oleh Biro Sumber Daya Manusia
dan Organisasi pada tahun anggaran 2018 dapat disimpulkan bahwa pada umumnya
sasaran dan tujuan yang ditetapkan oleh Biro Sumber Daya Manusia tahun 2018
belum tercapai secara optimal karena ada beberapa perubahan kegiatan.

Indikator kinerja perlu ditingkatkan dari hasil yang telah dicapai ketingkat yang
lebih baik, dan untuk masa yang akan datang diperlukan sasaran yang lebih

mendekati tingkat pelayanan prima.

Demikian laporan kegiatan Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi tahun
2018.

]
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Lampiran 1
a. Formulir Keadaan SDM

Pegawai BSDMO menurut Jabatan, Golongan, Pendidikan dan Jabatan Fungsional
periode Tahun 2018

No| uman | KR | perbang | Bagan | Sagtan | Baan | e |
SDM
1. | Menurut Jabatan
A. Struktural
Eselon lI 1 - - - -
Eselon lll - 1 1 1 1 4
Eselon IV - 3 3 3 2 11
B. Fungsional - 6 8 7 2 23
C. Staf - 4 - - - 4
Jumlah 1 14 12 11 5 43
2. Menurut Golongan
Golongan IV 1 3 1 1 2 8
Golongan llI - 10 10 10 3 33
Golongan Il - 1 1 - - 2
Jumlah 1 14 12 11 5 43
3. Menurut Pendidikan
S-2 - 2 - 1 1 4
S-1/D-IV 1 8 1 2 3 15
D-3/Sarmud - 2 8 4 15
SLTA - 2 3 4 - 9
Jumlah 1 14 12 11 5 43
4. | Jabatan Fungsional
iéﬁgggf/vaian ) 5 8 ! 2 22
b. Arsiparis 1 1
Jumlah - 6 8 7 2 23
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b. Rekapitulasi Pendidikan dan Pelatihan

No

Nama

Tempat / Bidang
Pendidikan

Waktu
Pendidikan

Biaya /
Sponsor

Achmad Tarmizi, MTI

PPIKSN,

Training Course on Cyber
Risk Management at
Nuclear and Radiological
Facilities

26 Februari — 2
Maret 2018

PPIKSN
Pusdiklat

Ir. Hadi Susilo

Pusdiklat,

Workshop Audit
Teknologi Bagi Pejabat
Eselon | dan || BATAN

15 Maret 2018

PSMN

Siti Zaitun Koedoes, S.Sos.

Pusdiklat,

Pelatihan Effective
Communication and
Collaboration Angkatan
VI

21-22 Maret 2018

Pusdikat

Achmad Tarmizi, MTI

Pusdiklat,

Pelatihan Effective
Communication and
Collaboration Angkatan
VIl

21-22 Maret 2018

Pusdikat

Septiani Rahayu, A.Md.

Pusdiklat,

Pelatihan Effective
Communication and
Collaboration Angkatan
Vi

21-22 Maret 2018

Pusdikat

Dra. Rina Godiani Hakim,
M.Si.

Behavior Observation
Program Workshop

30 Juli sd 1
Agustus 2018

Pusdikat

Dra. Endang Kristuti

Behavior Observation
Program Workshop

30 Juli sd 1
Agustus 2018

Pusdikat

Nurbaiti, S.Sos.

Pelatihan Verifikator
SINTA

6 Agustus 2018

Ristekdikti

Achmad Tarmizi, MTI

Pelatihan Admin SSCN

5 September 2018

BKN

10.

Cahyo Budi Gembong W,
SST

Pelatihan Admin SSCN

5 September 2018

BKN

11.

Ir. Hadi Susilo

Pusdiklat
Pelatihan Kuasa
Pengguna Anggaran

5 — 7 November

2018

Pusdikat

12.

Siti Zaitun Koedoes, S.Sos.

Pusdiklat
Pelatihan Penyusunan

21 — 23 November

2018

Pusdikat
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Tempat / Bidang Waktu Biaya /

No Nama Pendidikan Pendidikan Sponsor

LAKIN bagi Tim
Penyusun LAKIN

13. M. Tamyiz, S.Sos. Pelatihan PPK 26 — 30 November Pusdiklat
2018

14. | Suyani Gita Mayani, SH Pusdiklat 21 — 23 November Pusdikat
Pelatihan Penyusunan 2018
LAKIN bagi Tim

Penyusun LAKIN

e ———
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c. Fasilitas (Peralatan Kerja)

| Kondisi
No Fasilitas Jumlah : Status Ket.
Baik | Rusak Per!u
Perbaikan
Laboratorium :
NIHIL

Alat-alat :

1 | Komputer 34 Baik

2 | Printer 29 Baik

3 |LCD 6 Baik

4 | Laptop 18 Baik

Purtable Sound 1 Baik
5
System

6 | Mesin Fax 1 Baik

7 | Printer Dot Matrik 1 Baik

8 | Mesin Ketik Elektrik 4 Baik

9 | Mesin Ketik Manual 1 Baik

10 | PABX Telepon 20 Baik

11 | Kamera 4 Baik

12 | Handycam 1 Baik

13 | Scanner 13 Baik

14 | Tablet 1 Baik
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d. Keikutsertaan pegawai BSDMO dalam kegiatan seminar/semiloka/lokakarya/
workshop/ presentasi ilmiah/kunjungan

No NENIES E%gé;l;an 2N Tempat/ Waktu Penyelenggara Nama Peserta
1. A Roadmap for Grand Zuri Hotel BHHK Dra. Endang Kiristuti
Harmonizing and Tangerang Selatan
Integrating Nuclear 29 Januari - 02
Safety and Security Februari 2018
Culture Workshop
2. Focus Group Kantor Pusat BATAN | BHHK Siti Zaitun Koedoes,
Discussion 11 Januari 2018 S.Sos.
Kehumasan 2018 Laili Apriyanti, A.Md.
3. Lokakarya Pusdiklat BATAN Pusdiklat Siti Zaitun Koedoes,
Pengembangan SDM | 13 Februari 2018 S.Sos.
untuk Pemenuhan UU Achmad Tarmizi,
ASN No. 5/ 2014 S.Sos.
4, Bimbingan Teknis PSTNT Bandung PPIKSN Arifin
Administrator 15 - 16 Maret 2018
BATANnNet Tahun
2018
5. Workshop Fotografis PSTNT Bandung BHHK Laili Apriyanti, A.Md.
Ponsel dan Infografis 22-23 Maret 2018 Tri Nuzul
Satrianto,S.Kom.
6. Sosialisasi Perka Biotrop Bogor Biro Umum Tati Herawati K,
BATAN Nomor 12 29 Maret 2018 A.Md.
Tahun 2017 tentang
Sistem Klasifikasi
Keamanan dan Akses
Arsip Dinamis, SOP
Arsip Vital, Teknik
Penyusutan Arsip dan
Pengawasan
Kearsipan
7. Presidential Lecture Istora Senayan Kementerian ¢ Drs. Sony Emanuel
CPNS TA 2017 27 Maret 2018 PANRB e Dra. Rina Godiani H,
M.Si.
CPNS BATAN TA
2017
8. Bimbangan Teknis PSTA PPIKSN M. Tamyiz, S.Sos.
Kesadaran Keamanan | 3-4 Mei 2018
Informasi
PSTNT lis Irmawati, A.Md.
5-6 April 2018
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No NENIEY gﬁjg;ﬁ;an ST Tempat/ Waktu Penyelenggara Nama Peserta

9. Workshop Kader Anti Biotrop Bogor BHHK Tati Herawati
Narkoba 5-6 April 2018 Komariah, A.Md.

10. | Sosialisasi Perka LIPI | LIPI LIPI Nurbaiti
tentang Pengangkatan | 10 April 2018 Nurdianto
Pertama dalam Surja Sempana
Jabatan Peneliti

11. | Workshop e- PPIKSN Deputi TEN Dra. Wiwik Sri Wiyati
Repository 10 April 2018 Laili Apriyanti, A.Md.

12. | Public Hearing dan Aula Makarti LAN Ir. Hadi Susilo
Sosialisasi Kebijakan 11 April 2018
LAN

13. | Workshop Petugas Saung Dolken BHHK Tri Nuzul Satrianto,
Pelayanan Informasi 11-12 April 2018 S.Kom.

14. | Bimbingan Teknis Tim | PSMN PSMN Chantar Harumi,
Audit Internal BATAN 18 April 2018 S.Sos.

15. | Rakornas Unit Kerja Balai Sidang Bung LKPP e Dra. Wiwik Sri Wiyati
PBJ K/L Hatta Bukit Tinggi e M. Tamyiz, S.Sos.

2-3 Mei 2018

16. | Seminar Talent Lombok Inti Pesan Ir. Hadi Susilo

Management 3-4 Mei 2018 Siti Komariah, S.AP.
Siti Zaitun Koedoes,
S.Sos.

17. | Seminar Kebugaran Kemenkes Kementerian Agus Suparyono
Jasmani Bagi ASN K/L | 7 Mei 2018 Kesehatan

18. | Sosialisasi Pedoman Hotel Harris & Kementerian Ir. Hadi Susilo
Evaluasi Convention PANRB Dra. Wiwik Sri Wiyati
Kelembagaan Instansi | Ciumbeleuit
Pemerintah 5 Juni 2018

19. | National Workshop on | BAPETEN BAPETEN Haerudin, S.Sos.
Systematic 09 - 13 Juli 2018 Cahyo Budi
Assessment of Gembong Wiranto,
Regulatory SST
Competence Need
using IAEA SARCoN
Methodology

20. | Rakornas ICE BSD BKN Ir. Hadi Susilo
Kepegawaian 11 Juli 2018

21. | Seminar Nasional STTN STTN Ir. Hadi Susilo
SDM Iptek Nuklir 20 Agustus 2018 Dra. Endang Kristuti
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No NENIEY gﬁjg;ﬁ;an ST Tempat/ Waktu Penyelenggara Nama Peserta

22. | Sosialisasi Peraturan Hotel Millenium Ristek Dikti e Nurbaiti, S.Sos.
Menteri Riset, 27-28 Agustus 2018
Teknologi, dan
Perguruan Tinggi
Nomor 9 Tahun 2018
tentang Akreditasi
Jurnal limiah dan
Peraturan Menteri
Riset, Teknologi, dan
Perguruan Tinggi
Nomor 20 Tahun 2018
tentang Penelitian

23. | FGD Jabatan Bali LKPP e Sudarti, A.Md.
Fungsional PPBJ dan | 5-6 September 2018
Bimtek PAK Jabatan
Fungsional PPBJ

24. | Rakor SDM Aparatur Menpan RB Menpan RB e Fariz Chandra P, SH

21 September 2018 ¢ Dra. Rina Godiani
Hakim, MSi.

25. | Pemetaan Kompetensi | BKN BKN dan e Fariz Chandra P, SH
Bagi Jabatan 24 September 2018 BSDMO e Cahyo Budi G, SST
Pelaksana e Nuni Teti

Nurhidayati, S.AP
e Tri Nuzul Satrianto,
S.Kom.

26. | Rakornas dan Bappenas Bappenas e |r. Hadi Susilo
Workshop Rencana 27-28 September e Fariz Chandra P, SH
Pengembangan SDM | 2018
ASN Pembangunan

27. | Workshop 23 Oktober 2018 Pusdiklat ¢ Drs. Sony Emanuel
Peningkatan Kualitas e Suhandi, A.Md.
Layanan dan e M. Tamyiz, S.Sos.
Pengelolaan Talenta e Dra. Wiwik Sri Wiyati

¢ Dra. Rina Godiani
Hakim, M.Si.

e Haerudin, S.Sos.

¢ Siti Komariah, S.AP.

¢ Siti Zaitun Koedoes,
S.Sos.

e Septiani Rahayu,
A.Md.

¢ Nurbaiti, S.Sos.

e Sudarti, A.Md.

e Mulyono, A.Md.

e Achmad Tarmizi, MTI

¢ Ira Prasetyarini, SH,
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No NETIE! gﬁjg;ﬁ;an 2T Tempat/ Waktu Penyelenggara Nama Peserta
M.AP.
e Chantar Harumi,
S.Sos.
e Fariz Chandra
Perdana, SH. MA
e Suyani Gita Mayani,
SH
28. | Sosialisasi dan 27 November 2018 BP o Laili Apriyanti, A.Md.
Bimbingan Teknis
Aplikasi Sistem
Monitoring dan
Evaluasi Kinerja
Terpadu [SMART}
29. | Seminar Sehari KPTF | 3 Desember 2018 BU e Suhandi, A.Md.
Biro Umum
30. | Sosialisasi Aturan 12 Desember 2018 PSTA e Nurbaiti, S.Sos.
Tentang Jabatan ¢ Nurdianto
Fungsional Peneliti ¢ Andayani Sri Rejeki,
oleh TP2I A.Md.
¢ Nurhayati Aprilia,
A.Md.
31. | Workshop 14 Desember 2018 BP e Laili Apriyanti, A.Md.
Penyusunan RKAKL e Agus Suparyono
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e. Rekapitulasi Pegawai BSDMO yang Memperoleh Penghargaan

No Nama Jabatan Penghargaan
1. g“ﬂ,Te" Nurhadiyant Analis Tata Usaha Satyalancana Karyasatya XX
Cahyo Budi Gembong Analis Pengembangan
2. W, S.ST. SDM Aparatur Satyalancana Karyasatya XX
Kepala Bagian
3. | Drs. Sony Emanuel Perencanaan dan Satyalancana Karyasatya XXX
Pengembangan SDM
4. | Haerudin, S.Sos. ggf:rii;l;gaaglgn,w Satyalancana Karyasatya XXX
5. | Nurbaiti, S.Sos. Kepala Subbagian AJF Il | Satyalancana Karyasatya XXX
6. | Chantar Harumi, S.Sos. Kepala Subbagian Satyalancana Karyasatya XXX
7. | Suherman ,énalls !(epegawalan Satyalancana Karyasatya XXX
enyelia
8. | Arifin énahs Kepegawalan Satyalancana Karyasatya XXX
enyelia
f. Pegawai BSDMO yang Mendapat Kenaikan Pangkat (KP)
No Nama Periode KP NEIX e Jabatan
Golongan
. . KP Fungsional /d Analis Kepegawaian
1.| Wira Sutisna A.Md. 1 April 2018 Penyelia
KP Fungsional l/d Analis Kepegawaian
2. | Nurlaela 1 April 2018 Penyelia
KP Fungsional lii/d Analis Kepegawaian
3. | Agus Suparyono 1 April 2018 Penyelia
Suyani Gita Mayani S.H. | KP Fungsional Ii/c Analis Kepegawaian
4. 1 April 2018 Muda
o KP Pilihan ll/c
5. | Septiani Rahayu A.Md. 1 April 2018 Kasubag AJF |
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No Nama Periode KP Ml Jabatan
Golongan
o KP Fungsional Ii7d Analis Kepegawaian

6. | Laili Apriyanti, A.Md. 1 April 2018 Pelaksana

Nuni Teti Nurhadiyanti, KP Reguler Ii/d
7. | S.AP. 1 Oktober 2018 Analis Tata Usaha

19730927 199803 2 002

Bambang Darmawan KP Fungsional Ii/d . :
8. | Adisaputro 1 Oktober 2018 gnalls IKepegawalan

19630121 198601 1 002 enyelia

lis Irmawati, A.Md KP Fungsional /b Analis Kepegawaian
9. | 19860101 200901 2 001 | 1 Oktober 2018 Mahir

Suherman KP Fungsional In/d Analis Kepegawaian
10. | 19650608 198803 1 002 | 1 Oktober 2018 Penyelia

Nurhayati Apriliya, A.Md. | KP Fungsional li/c Analis Kepegawaian
11. | 19820429 200501 2 005 | 1 Oktober 2018 Penyelia

g. Pegawai yang mendapat Promosi Jabatan dan Kenaikan Jabatan

No Nama Jabatan Tanggal Pelantikan
1. Ira Prasetyarini, SH Kepala Subbagian Organisasi 9 Agustus 2018
2. Supriyono Analis Kepegawaian Penyelia 9 Agustus 2018
3. Nurhayati Apriliya, A.Md. | Analis Kepegawaian Penyelia 9 Agustus 2018

h. Pegawai yang mendapat Kenaikan Gaji Berkala (KGB)

No Nama Golongan TMT KGB
1. Bambang Darmawan Adisaputra, A.Md. Ii/d Januari 2018
2. Nurlaela li/d Januari 2018
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3. Supriyono /b Januari 2018
4, Kingkin Widiastuti, A.Md. Ii/d Februari 2018
5. Edy Yunarto, SH In/d Februari 2018
6. Nuni Teti Nurhidayanti, S.AP. Ii/d Maret 2018
7 Syamsul Komar In/d Maret 2018
8. Ir. Hadi Susilo Iv/id Maret 2018
9 Drs. Sony Emanuel IV/b Maret 2018
10 Suherman Ii/d Maret 2018
11 Chantar Harumi, S.Sos. Ii/d Maret 2018
12 Dra. Endang Kiristuti IV/a Maret 2018
13 Sudarti, A.Md. Ii/d Maret 2018
14 Andayani Sri Rejeki, A.Md. In/d Maret 2018
15 Laili Apriyanti, A.Md. I/d Maret 2018
16 Hartini, A.Md. I/a April 2018
17 Septiani Rahayu, A.Md. I/c April 2018
18 Siti Komariah, S.AP. In/d September 2018
19 Achmad Fudoil li/d Oktober 2018
20 Mulyono, A.Md. 1n/d Desember 2018
21 Agus Suparyono 1n/d Desember 2018
22 Ira Prasetyarini, SH, M.AP. Ii/d Desember 2018
23 Tati Herawati Komariah, A.Md. /b Desember 2018
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i. Pegawai BSDMO yang Pensiun

No Nama Jabatan TMT Pensiun
1. Drs. Mansur Leman Analis Kepegawaian Madya 1 Juli 2018
2. Tyn Isprianto, SH Analis Kepegawaian Madya 1 September 2018

j. Pegawai BSDMO yang Meninggal Dunia

Tanggal
No Nama Jabatan Meninggal
1. Edy Yunarto, SH Analis Perencanaan SDM Aparatur 13 Agustus 2018

e ———
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k. Penyelenggaraan kegiatan pendukung
(kegiatan yang diselenggarakan oleh BSDMO baik di Internal atau

Eksternal )
No | Jenis Kegiatan il Peserta I—!asn yang
Pelaksanaan diharapkan
1. | Sosialisasi Penilaian | Kantor Pusat BATAN Pejabat - Pemahaman
Angka Kredit Jabatan | 2 Februari 2018 Fungsional tentang Tata
Fungsional Arsiparis Arsiparis Cara Penilaian
Berbasis SKP dengan SKP dan
Penyusunan SKP
berdasarkan
Peraturan Kepala
ANRI Nomor 5
Tahun 2017
2. | Human Resources PDK Tim HRP - Diperolehnya
Program CPNS 21-28 Februari 2018 CPNS BATAN Penilaian dan
BATAN TA 2017 TA 2017 Catatan
Keandalan CPNS
BATAN TA 2017
3. | Sosialisasi Jabatan PSTNT Bandung Para Pejabat - Pembinaan
Fungsional Peneliti 22-23 Februari 2018 Fungsional Jabatan
Peneliti Fungsional
KN Pasar Jumat Kasubbag khususnya
PAIR TU/PKDI penilaian melalui
27 Februari 2018 KPTF Unit elektronik
Kerja - Meningkatnya
KN Serpong Tim Penilai pengetahuan
PRFN Jabatan pejabat
12 Maret 2018 Fungsional Unit fungsional
Tim Penilai terhadap e-
PSTA Yogyakarta Peneliti Pusat Peneliti
20-21 Maret 2018
4. | Rakor Manajemen Bahtera Bogor Kabag - Persamaan
SDM dan Lokakarya | 14-15 Mei 2018 TU/Kasubag Persepsi tentang
Kompetensi SDM TU Kompetensi
Pegawai yang Pegawai di
menangani BATAN dan
Kepegawaian didapatkannya
data terkini
kompetensi
pegawai BATAN
5. | Workshop dan Pusdiklat Pimpinan - Kebijakan
Launching Nuclear 5 April 2018 Tinggi Utama manajemen
Knowledge Pimpinan pengetahuan
Management Tinggi Madya nuklir di BATAN
Pimpinan
Tinggi Pratama
Kabag
TU/Kasubag
TU
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Waktu

Hasil yang

No | Jenis Kegiatan Pelaksanaan Peserta diharapkan
6. | Workshop Talent Pusdiklat - Pimpinan - Persamaan
Management System | 6 Juni 2018 Tinggi Utama Persepsi di
- Pimpinan Tingkat Pimpinan
Tinggi Madya Tinggi tentang
- Pimpinan Pengembangan
Tinggi Pratama Talent
Management
System
7. | Knowledge PAIR, PRSG, PTBBN, | - Expert IAEA - Diperolehnya
Management Assist PTRR - Pimpinan saran dari IAEA
Visit IAEA 25-28 Juni 2018 Tinggi Utama tentang
- Pimpinan Pengembangan
Tinggi Madya NKM di BATAN
- Pimpinan
Tinggi Pratama
- Tim NKM
8. | Workshop Talent Kantor Pusat - Kepala BSDMO | - Melalui workshop
Management System | 10 Agustus 2018 - Pejabat ini akan
(TMS) Administrator didapatkan soft
- Pejabat kompetensi
Pengawas pegawai BSDMO
- Analis dan data TMS
Kepegawaian
Madya
- Analis
Kepegawaian
Muda
- Perwakilan
Analis
Kepegawaian
Tingkat
Terampll
9. | Workshop Effective Kantor Pusat Pegawai BSDMO | - Melalui Workshop
Communication & 20-21 Agustus 2018 ini diharapkan
Collaboration (ECC) komunikasi antar
pegawai BSDMO
lebih efektif
dalam menunjang
penyelesaian
pekerjaan
10. | Presentasi limiah PTBBN - Para Pejabat - Diperoleh nya
Pejabat Peneliti 23 Agustus 2018 Fungsional Angka Kredit dari
Peneliti Pelaksanaan
- Kasubbag Presentasi limiah
PKDI oleh Pejabat
- KPTF Unit Peneliti Muda
Kerja - Pembinaan
- Tim Penilai Jabatan
Jabatan Fungsional
Fungsional Unit Peneliti
- Tim Penilai

Peneliti Pusat
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No | Jenis Kegiatan e Peserta I—!asn yang
Pelaksanaan diharapkan
11. | Bimbingan Teknis Kantor Pusat Pegawai BSDMO Meningkatnya
Penyusunan Karya 20 September 2018 pengetahuan
Tulis llImiah pegawai dalam
penulisan KTI
12. | Asesmen Pegawai Pusdiklat Pegawai Diperoleh nya
16-17 Oktober 2018 BATAN hasil Penilaian
Kompetensi dan
Potensi Pegawai
BATAN
13. | Seleksi Kompetensi BKN Jakarta Calon PNS Terselenggarany
Dasar CPNS BKN Bandung BATAN a SKD CPNS
BKN Yogyakarta Pegawai Diperolehnya
BSDMO Nilai SKD
29-31 Oktober 2018
14. | Seleksi Kompetensi BKN, Calon PNS Terselenggarany
Bidang CPNS 6-7 Desember 2018 BATAN a SKB CPNS
Pegawai Diperolehnya
BSDMO Nilai SKB
PDK Pasar Jumat,
11-12 Desember 2018
15. | Workshop PDK, Kasubag Mampu
Penyusunan SKP 4 Desember 2018 TU/PKDI mengaplikasikan
Pejabat Struktural Sekretaris SinTAKA dan
dan Sosialisasi Pimpinan menyusun SKP
SInNTAKA pejabat struktural
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Lampiran 2

REKAPITULASI PEMBINAAN JABATAN FUNGSIONAL
PERIODE JANUARI - DESEMBER 2018

JENIS KEGIATAN
NO NAMA JABATAN FUNGSIONAL UPAK PAK SK Inpassing SK Angkat SK Naik SK Bebas Sk Aktif SK SK Alih JUMLAH
Pertama Jabatan Sementara Kembali Berhenti Jabatan
1 Pranata Nuklir 333 345 241 9 31 - 8 20 1 989
2 Peneliti 94 36 13 12 14 1 11 27 1 209
3 Perekayasa 15 12 - - - B _ 2 _ 29
4 Teknisi Litkayasa 11 11 - - 2 - - 15 B 40
5 Analis Kepegawaian 19 19 - - 2 1 - 1 - 42
6 Arsiparis 29 29 7 - 3 - R R R 68
7 Auditor 16 16 - - 2 N N 1 N 35
8 Auditor Kepegawaian 2 - - - - - - - _ 2
9 Dokter 6 6 - - 2 - - - - 14
10 | Dokter Gigi 4 4 - - - - - _ _ )
11 Dosen - - - - - - - - - B
12 | Pembimbing Kesehatan Kerja - - - - - - - - - _
13 | Pengawas Radiasi 16 16 - - 1 - 1 - - 34
14 | Pengendali Dampak Lingkungan - - - - - - - - - _
15 | Pengelola PBJ 5 5 1 - - - - _ _ 11
16 | Penyelidik Bumi 4 4 - 2 - - - - _ 10
17 Perancang Peraturan - - - - - - - - R R
Perundang-undangan
18 Perawat 6 6 - - - R _ R N 12
19 | Perawat Gigi 2 2 - - - - _ _ _ 2
20 | Perencana 3 3 1 - - 1 - - _ )
21 | Pranata Humas 12 12 7 - 1 - 1 2 B 35
22 | PranataLab Kesehatan - - - - - - - - _ B
23 | Pranata Komputer 1 1 2 - - - - 2 - 6
24 | Pustakawan 5 5 3 - - - - - - 13
25 Radiografer - - - R R R R N N B
26 | Widyaiswara 2 2 - - - - - 1 - 5
JUMLAH 585 534 275 23 58 3 21 72 3 1574

Ctt: Memenuhi Syarat

e —————
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Lampiran 3

PELAKSANAAN PRESENTASI ILMIAH PEJABAT PENELITI TAHUN 2018

No. Jenjang Jabatan Nama Pejabat Unit Kerja
1. Peneliti Anli Madya | Dr. Jan Setiawan PTBBN
| Gde Sukadana, M.Eng. PTBGN
Ir. Etty Mutiara, M.Sc. PTBBN

e ———
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Lampiran 4

REKAPITULASI PEMBINAAN PENGELOLAAN ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN
PERIODE JANUARI SD DESEMBER TAHUN 2018

NO UNIT KERJA Nota SK SK Nota [ SK KP | Petikan | Petikan SK |SK Aktif| SK Pindah SK Tugas | SK Dipe- | SK Diper SK SK SK Meninggal SK
Usul | Angkat | Angkat | Usul SK SK KGB | Bekerja Belajar | kerjakan | bntukan | Penrikan | Berhenti | Pensiun Dunia [Inpassing
CPNS | CPNS PNS KP Angkt | Berhti Unit Instsi Kembali Gaji
Strukt | Strukt
1 [Sekretariat Utama
BP 7 15 1 2
BSDMO 11 22 2 1 1 2 1
BU 14 43 5 1 8 1
BHHK 7 18 1 2
2 |Deputi SATN
PSTBM 3 15 48 2 5 1
PSTA 10 35 84 1 7 32
PSTNT 8 20 45 3 1 11
PTKMR 8 20 66 1 4 10 7 2
PAIR 8 35 93 7 3 5 13 1
3 [Deputi TEN
PTBGN 4 20 33 2 2 3 26 1
PTBBN 9 21 64 1 3 2 15
PKSEN 1 6 18 15 2 3
PTKRN 6 17 37 2 3 3 5 1
PTLR 16 45 2 2 5
4 [Deputi PTN
PRFN 4 12 53 1 2 4 1
PRSG 17 20 70 4 1 1 5
PTRR 5 8 50 8
PDK 10 28 1 6 1
PPIKSN 2 10 76 4 1 3 1 7 1

e —————
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6 |Non Kedeputian
Inspektorat 3 8 1
PSMN 2 7 18 1 1
Pusdiklat 7 31 2 1 3
STTN 4 5 35 1 1 2 2 2
Pimpinan 3 1
JUMLAH

e —————
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MUTASI PENGANGKATAN DALAM JABATAN STRUKTURAL TAHUN 2018

Lampiran 4.a

PANGKAT/
NO NAMA/NIP GOLONGAN JABATAN NOE\I_AS,\TG%&EAN
RUANG
1 2 3 4 5
1 Dr. Suparman Pembina Tk. | Kepala Pusat kajian Sistem 23/KA/1/12018
196311121991031006 IV/b Energi Nuklir- PKSEN 15 Januari 2018
2 Agus Rakhim, S.T. Penata Tk. I, Kepala Bidang Reaktor, 23/KA/1/2018
196208171983021001 1I/d Administrator - PSTNT 15 Januari 2018
3 Ir. Gede Sutresna Wijaya Pembina, IV/a Kepala Bidang Keselamatan 23/KA/1/2018
196501301990031003 Kerja dan Keteknikan, 15 Januari 2018
Administrator - PSTA
4 Drs. Yulizon Menry Penata Tk. I, Kepala Bidang Keselamatan 23/KA/1/2018
196707261993031005 1i/d Kerja dan Lingkungan, 15 Januari 2018
Administrator - PAIR
5 Lindawati N, S.Si., Apt. Pembina, IV/a Kepala Bagian Tata Usaha, 23/KA/1/2018
197004271998032001 Administrator - PTRR 15 Januari 2018
6 Dr. Imam Kambali Pembina, IV/a Kepala Bidang Teknologi 23/KA/1/2018
198005052002121005 Radioisotop, Administrator - 15 Januari 2018
PTRR
7 Dra. Asri Lestari Penata Tk. I, Kepala Bidang 23/KA//2018
196010031983032002 1i/d Pengembangan Jabatan 15 Januari 2018
Fungsional Nuklir dan Kerja
Sama, Administrator -
Pusdiklat
8 Yustika Kurniati, M.T Penata, lll/c Kepala Unit Jaminan Mutu, 23/KA/1/2018
198203152008012028 Pengawas -PSTNT 15 Januari 2018
9 Nana Supriatna, S.T Penata Tk. I, Kepala Unit Jaminan Mutu, 23/KA/1/2018
196709071990021001 1i/d Pengawas - PAIR 15 Januari 2018
10 | Tedi Hadipermana, A.Md Penata, Ill/c Kepala Unit Pengamanan 23/KA/1/2018
196705191990031004 Nuklir, Pengawas - PAIR 15 Januari 2018
11 Edy Surojo, S.ST. Penata, lll/c Kepala Unit Pengamanan 23/KA//2018
197501231994031002 Nuklir, Pengawas - PTBGN 15 Januari 2018
12 Parwanto, S.ST. Penata, Ill/c Kepala Subbidang 23/KA/1/2018
197110211992021001 Pengelolaan Fasilitas Aktivasi, 15 Januari 2018
Pengawas - PTRR
13 | Rusbani Kurniawan, Penata, Ill/c Kepala Subbidang Audit, 23/KA/1/2018
M.K.K.K. Pengawas - PSMN 15 Januari 2018
198406032008011010
14 | Agustinus Muryana, S.T. Penata, Ill/c Kepala Subbagian Persuratan, 23/KA/1/2018
197306041992031001 Kepegawaian dan 15 Januari 2018
Dokumentasi limiah,
Pengawas - PTLR
15 | Suhirman. S.Si. Pembina, IV/a Kepala Bagian Tata Usaha, 52/KA/1/2018
196307201988031001 Administrator - PAIR 30 Januari 2018
16 | Suharni. S.H. Penata Tk. I, Kepala Bagian Tata Usaha, 52/KA/1/2018
196312121984092001 li/d Administrator - PTBGN 30 Januari 2018
17 | Chevy Cahyana. M.Si. Penata Tk. I, Kepala Bidang Pemantauan 52/KA/1/2018
197302151999011001 1i/d Dosis Personel dan 30 Januari 2018
Lingkungan, Administrastor -
PPIKSN
18 | Ir. Untara. Pembina, IV/a Kepala Bidang Radioekologi, 52/KA/1/2018
196501271992031002 Administrator - PTKMR 30 Januari 2018
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19 | Ir. Sriyana. M.T. Pembina Muda, | Kepala Bidang Kajian 52/KA/1/2018
196603191991111001 IV/b Infrastruktur, Administrator - 30 Januari 2018
PKSEN
20 | Sunarko. B.Eng.M.Si Pembina, IV/a Kepala Bidang Kajian Data 52/KA/1/2018
197205081991011001 Tapak, Administrator - PKSEN 30 Januari 2018
21 | Agus Darmawan. S.P. Penata Tk. I, Kepala Subbagian Keuangan, 52/KA/1/12018
197007101992031003 li/d Pengawas - PAIR 30 Januari 2018
22 | Dwi Agus Wrihatno. S.Kom. Penata Tk. I, Kepala Subbagian Persuratan, 52/KA/1/12018
196508141986031003 1I/d Kepegawaian dan 30 Januari 2018
Dokumentasi limiah,
Pengawas - PTBBN
23 | Moh. Cecep Cepi Hikmat. Penata Tk. |, Kepala Subbidang 52/KA/1/2018
S.ST, M.Si 1I/d Pemantauan Lingkungan dan 30 Januari 2018
197503231994011001 Kedaruratan, Pengawas -
PPIKSN
24 | Dra. Arie Widowati Mintoro. Pembina, IV/a Kepala Subbagian Persuratan, 52/KA/1/2018
M.T. Kepegawaian dan 30 Januari 2018
196308101986032001 Dokumentasi limiah,
Pengawas - PSTNT
25 | Saepuddin Samhadi. S.AP. Pembina, IV/a Kepala Bagian Tata Usaha 69/KA/11/2018
196309201990031006 dan Protokol, Administrator - 12 Februari
BU 2018
26 | Dicky Tri Jatmiko. M.T. Pembina, IV/a Kepala Bidang Keselamatan 69/KA/11/2018
197109071994021001 Kerja dan Operasi, 12 Februari
Administrator - PRSG 2018
27 | Dra. Djuartini. Penata Tk. I, Kepala Bidang Program dan 69/KA/11/2018
196401181986032002 1/d Evaluasi, Administrator - 12 Februari
Pusdiklat 2018
28 Firnalia. S.E. Penata Muda Kepala Subbagian Kearsipan, 69/KA/IN/2018
198112092005012008 Tk. 1, 1li/b Pengawas - BU 12 Februari
2018
29 Rachmat Triharto S.T, M.T. Penata, lll/c Kepala Subbidang 69/KA/IN1/2018
198405222008011011 Keselamatan Operasi, 12 Februari
Pengawas - PRSG 2018
30 | Ade Indra Budianto. S.IP. Penata Tk. I, Kepala Subbagian Persuratan 69/KA/IN1/2018
197003031989021001 1i/d Kepegawaian dan 12 Februari
Dokumentasi limiah, 2018
Pengawas - PRSG
31 Sudiyono. A.Md. Penata, Kepala Subbidang 69/KA/IN/2018
196507121986021001 li/c Pengembangan Jabatan 12 Februari
Fungsional Nuklir, Pengawas - 2018
Pusdiklat
32 | Jaimin. S.T. Penata Tk. I, Kepala Unit Jaminan Mutu, 69/KA/11/2018
196311131986021001 1i/d Pengawas - Pusdiklat 12 Februari
2018
33 | Ir. Ricard Parulian Hutabarat. Penata Tk. I, Kepala Bidang Keselamatan 106/KA/11/2018
196508271992011002 1i/d Kerja dan Instalasi 9 Maret 2018
Penambangan, Administrator -
PTBGN
34 | Dra. Rina Ramayanti. Pembina Tk. I, Kepala Unit Jaminan Mutu, 130/KA/11/2018
196401171990122001 IV/b Pengawas - PSTBM 22 Maret 2018
35 Kriswanto. S.E. Pembina Utama | Inspektur 177/KA/IVI2018
196603131986031004 Madya, IV/d 30 April 2018
36 | Dr. Tita Puspitasari M.Si Pembina, Kepala Bidang Proses 177/KA/IVI2018
196910231992012001 IV/a Radiasi, Administrator - PAIR 30 April 2018
37 | Asep Yana Mulyana. S.H. Penata Tk. I, Kepala Bagian Tata Usaha, 177/KA/IVI2018
197104281999011001 li/d Administrator - PSTNT 30 April 2018
38 | Yuniardi. Penata, lll/c Kepala Subbagian 177/KA/IVI2018
196106261983021002 Perlengkapan, Pengawas - 30 April 2018
PSTNT
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39 | Nazly Kurniawan. S.ST, Penata, lll/c Kepala Subbidang 177/KA/IVI2018
M.Eng Keselamatan Kerja dan 30 April 2018
198406162009011002 Proteksi Radiasi, Pengawas -

PRSG

40 | Dr. Rohadi Awaludin. Pembina Tk. I, Kepala Pusat Teknologi 195/KA/V/2018
197105261989111001 IV/b Radioisotop dan Radiofarmaka 23 Mei 2018

41 | Dr. Rohadi Awaludin. Pembina Tk. I, Kepala Pusat Teknologi 196/KA/V/2018
197105261989111001 IV/b Radioisotop dan Radiofarmaka 28 Mei 2018

42 | Imawan Alfin. S.H. Pembina Tk. I, Kepala Bagian Pemantauan, 196/KA/V/2018
196212021987011001 IV/b Evaluasi dan Pelaporan, 28 Mei 2018

Administrator - BP

43 | Muhammad Busthomi. S.Si. Pembina Tk. I, Kepala Bagian Perencanaan 196/KA/V/2018
197512072000121002 IV/b Program, Administrator - BP 28 Mei 2018

44 | Joko Waluyo. S.ST. Penata Tk. |, Kepala Bidang Pengelolaan 196/KA/V/2018
197506121993121001 li/d Kawasan Nuklir, Administrator 28 Mei 2018

- PPIKSN

45 | Tri Purwanti.M.Eng Penata, Ill/ic Kepala Subbidang 196/KA/V/2018

198203032008012025 Keselamatan Kerja dan 28 Mei 2018
Proteksi Radiasi, Pengawas -
PTBGN

46 | Rida Yulli Irvanty. S.Kom. Penata Muda Kepala Subbidang Aplikasi 196/KA/V/2018

198207282008012020 Tk. I, 1lI/b Sistem Informasi, Pengawas - 28 Mei 2018
PPIKSN

47 | Roliana Sugiman. A.Md. Penata, Ill/ic Kepala Unit Jaminan Mutu, 196/KA/V/2018
196210071983092001 Pengawas - PPIKSN 28 Mei 2018

48 | Agus Ariyanto. M.Farm. Penata Tk. I, Kepala Bidang Teknologi 206/KA/VI/2018
196208141990031003 1i/d Radiofarmaka, Administrator - 28 Juni 2018

PTRR

49 | Wijananto. S.ST. Penata Tk. |, Kepala Bidang Promosi dan 206/KA/NVI/2018

196809111989021001 1i/d Produksi Media, Administrator 28 Juni 2018
- PDK

50 | Triani Widyaningrum. S.ST. Penata Muda Kepala Subbagian 206/KA/VI/2018

198208202003122002 Tk. 1, 1ll/b Perlengkapan, Pengawas - 28 Juni 2018
PTRR

51 | Tulisna. S.T. Penata Tk. I, Kepala Subbidang Evaluasi, 206/KA/VI/2018
196604041986031003 li/d Pengawas - PUSDIKLAT 28 Juni 2018

52 | Tri Hastuti. S.E. Penata, lll/c Kepala Subbagian Persuratan 206/KA/NVI/2018
197808021999012001 Kepegawaian dan 28 Juni 2018

Dokumentasi limiah,
Pengawas - PSTA

53 | Romli.M.Si. Pembina, IV/a Kepala Subbagian 206/KA/yI/2018

196506231988031002 Perlengkapan, Pengawas - 28 Juni 2018
PAIR

54 | Bambang Sutarto. S.AP., Penata Muda Kepala Subbagian Persuratan 206/KA/VI/2018
M.M Tk. I, li/b Kepegawaian dan 28 Juni 2018
196806301990021001 Dokumentasi limiah,

Pengawas - PAIR

55 | Niken Hayudanti Penata, Ill/c Kepala Subbidang 206/KA/VI/2018
Anggarini.S.T., M.Si Pengelolaan Limbah dan 28 Juni 2018
198405152008012012 Keselamatan Lingkungan,

Pengawas - PAIR

56 | Erawan Effendi. S.P. Penata Tk.l, lll/d | Kepala Subbidang 206/KA/VI/2018

197107151991021001 Pemasyarakatan Hasil 28 Juni 2018
Litbang, Pengawas - PDK

57 | Theresia Erni Wijayanti.S.Si, Penata, lll/c Kepala Subbidang Produksi 206/KA/VI/2018
M.A Media, Pengawas - PDK 28 Juni 2018
198209202006042003

58 | Asrori. S.T. Penata Tk.l, Ill/d | Kepala Subbidang Kemitraan, 206/KA/VI/2018
196508141985011001 Pengawas - PDK 28 Juni 2018
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59 | Eko Purwito Hidayat.M.Si. Penata, lll/c Kepala Subbidang Promosi, 206/KA/VI/2018
198103232008011014 Pengawas - PDK 28 Juni 2018
60 | Ir. Widiyanta. Pembina Kepala Bagian Tata Usaha, 249/KA/NVI1/2018
196409211992031001 Tingkat I, IV/b Administrator - PRSG 6 Agustus 2018
61 | Ir. Agoes Soejoedi. Pembina Kepala Bagian Tata Usaha, 249/KA/NVIN1/2018
196403211992011001 Tingkat I, IV/b Administrator - PTLR 6 Agustus 2018
62 | Ir. Sugiyanto. Pembina, IV/a Kepala Bagian Tata Usaha, 249/KANVIN1/2018
196503231990091001 Administrator - PTKRN 6 Agustus 2018
63 | Dra. Atik Agustin. Pembina Kepala Bagian Tata Usaha, 249/KANIN1/2018
196308201988032001 Tingkat I, IV/b Administrator - Pusdiklat 6 Agustus 2018
64 | Erni Shofriani. S.E. Pembina Kepala Bagian Tata Usaha, 249/KANIN1/2018
196307121989022001 Tingkat I, IV/b Administrator - PDK 6 Agustus 2018
65 | Lestari Widowati. S.E. Pembina, IV/a Kepala Bagian Tata Usaha, 249/KANIN1/2018
196503271986032001 Administrator - PTBBN 6 Agustus 2018
66 | Ir. Isman Mulyadi Triatmoko. Pembina Kepala Bagian Administrasi 249/KANVIN1/2018
196409041990031004 Tingkat I, IV/b Umum, Administrator - STTN 6 Agustus 2018
67 | Eko Yudho Pramono.S.T. Pembina, IV/a Kepala Bagian Tata Usaha, 249/KANVIN1/2018
196906011990011001 Administrator - PSTA 6 Agustus 2018
68 | Ir. Ismanto Jumadi. Pembina, IV/a Kepala Bagian Tata Usaha, 249/KANIN1/2018
196710021994031008 Administrator - PTKMR 6 Agustus 2018
69 | Ahmad Faisal. S.ST. Penata Tk. I, Kepala Bagian Tata Usaha, 249/KA/NVII/2018
196610131986031002 l/d Administrator - PPIKSN 6 Agustus 2018
70 | Rd. Nenny Gunawati.S.E. Penata Tk. |, Kepala Subbagian 249/KANIN1/2018
196511041986032004 l/d Perlengkapan, Pengawas - 6 Agustus 2018
PSTBM
71 Heru Prasetio. M.Si. Penata Tk. I, Kepala Bidang Keselamatan 330/KA/X/2018
197703152000121001 1i/d Kerja dan Dosimetri, 3 Oktober 2018
Administrator - PTKMR
72 Dany Poltak Marisi. S.T. Penata Muda Kepala Subbidang 330/KA/X/2018
199006262014031006 Tk. 1, 1li/b Pengelolaan Limbah, 3 Oktober 2018
Pengawas - PTBGN
73 Paido Siahaan. S.E. Penata Tk. I, Kepala Subbagian Pelaporan, 330/KA/X/2018
197108312001121002 1i/d Pengawas - BP 3 Oktober 2018
74 Resno Triaji. S.T. Penata Tk. I, Kepala Subbagian Persuratan 383/KA/XI/2018
197001071990101001 1i/d Kepegawaian dan 6 November 2018
Dokumentasi limiah,
Pengawas - PTBGN
75 Sandya Eko Restadhi. S.H. Penata Tk. I, Kepala Subbagian Persuratan 383/KA/XI/2018
196211151986031005 1i/d Kepegawaian dan 6 November 2018
Dokumentasi limiah,
Pengawas - PTKMR
76 | Setyo Rini. S.E. Penata Tk. I, Kepala Subbagian Keuangan, 383/KA/XI/2018
196911211989012001 l/d Pengawas - PTKMR 6 November 2018
77 | Irwan Nursal. S.E. Penata Tk. I, Kepala Subbagian 383/KA/XI/2018
197401202000121001 1i/d Perlengkapan, Pengawas - 6 November 2018
PTKMR
78 | Mahrus Salam. S.Si., M.Eng Penata, lll/c Kepala Subbidang 383/KA/XI/2018
198810292009121002 Keselamatan Kerja dan 6 November 2018
Proteksi Radiasi, Pengawas -
PSTA
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MUTASI PENGHENTIAN DALAM JABATAN STRUKTURAL TAHUN 2018

TANGGAL MULAI

NO NAMA/NIP PANGKAT/ GOL | JABATAN/ESEL NOMOR SK DAN BERLAKUNYA
RUANG ON TANGGAL PEMBERHENTIA
N DARI JABATAN
1 2 3 4 5 6
1 | Dr. Suparman Pembina Kepala Bidang 22/KA/I/2018 18 Januari 2018
196311121991031006 Tingkat |, Kajian 15 Januari 2018
IV/b Infrastruktur
2 | Nana Supriatna. S.T Penata Tk. I, Kepala Unit 22/KA/I/2018 18 Januari 2018
196709071990021001 lid Pengamanan 15 Januari 2018
Nuklir,
Pengawas -
PAIR
3 | Drs.Yulizon Menry Penata Tk. I, Kepala Unit 22/KA/I/2018 18 Januari 2018
196707261993031005 li/d Jaminan Mutu, 15 Januari 2018
Pengawas -
PAIR
4 | Tedi Hadipermana. A.Md. Penata, lll/c Kepala Unit 22/KA/1/2018 18 Januari 2018
196705191990031004 Pengamanan 15 Januari 2018
Nuklir,
Pengawas -
PTBGN
5 | Enggartati Budhy Hendarti Penata Tk I, Kepala 22/KA/1/2018 18 Januari 2018
A.Md. lnd Subbagian 15 Januari 2018
196810131988032002 Persuratan
Kepegawaian
dan
Dokumentasi
limiah - PTLR
6 | Dra.Asri Lestari Penata Tk I, Kepala Unit 22/KA/1/2018 18 Januari 2018
196010031983032002 li/d Jaminan Mutu, 15 Januari 2018
Pengawas -
Pusdiklat
7 | Helmi Setiawan. S.Sos. Pembina, IV/a Kepala Bagian 68/KA/11/2018 12 Februari 2018
196102161981121001 Tata Usaha dan 12 Februari 2018
Protokol,
Administrator -
BU
8 | Saepuddin Samhadi. S.AP. Pembina, IV/a Kepala 68/KA/II/2018 12 Februari 2018
196309201990031006 Subbagian 12 Februari 2018
Kearsipan,
Pengawas - BU
9 | Dicky Tri Jatmiko.M.T. Pembina, IV/a Kepala 68/KA/II/2018 12 Februari 2018
197109071994021001 Subbidang 12 Februari 2018
Keselamatan
Operasi,
Pengawas -
PRSG
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10

Dra.Djuartini.
196401181986032002

Penata Tk. I,
I/

Kepala
Subbidang
Evaluasi,
Pengawas -
PUSDIKLAT

68/KA/11/2018
12 Februari 2018

12 Februari 2018

11

Dr. Susilo Widodo.
195804141980031005

Pembina Utama
Madya, 1V/d

Kepala Pusat
Sains dan
Teknologi
Akselerator

68/KA/11/2018
12 Februari 2018

13 Maret 2018

12

Ir. Ricard Parulian Hutabarat.

196508271992011002

Penata Tk. I,
1n/d

Kepala
Subbidang
Keselamatan
Kerja dan
Proteksi
Radiasi,
Pengawas -
PTBGN

68/KA/11/2018
12 Februari 2018

13 Maret 2018

13

Irfan Hafid A.Md.
197010181991121001

Penata Tingkat
l, li/d

Kepala Unit
Jaminan Mutu,
Pengawas -
PSTBM

129/KA/I11/2018
22 Maret 2018

27 Maret 2018

14

Dr. Darmawan.
196101081988031002

Pembina Utama
Madya, 1V/d

Kepala Bidang
Proses Radiasi,
Administrator -
PAIR

176/KA/IV/2018
30 April 2018

4 Mei 2018

15

Dr.Sugiharto. M.T.
196207051985101002

Pembina Tk. I,
IV/b

Kepala Bidang
Industri dan
Lingkungan,
Administrator -
PAIR

176/KA/IV/2018
30 April 2018

4 Mei 2018

16

Asep Yana Mulyana. S.H.
197104281999011001

Penata Tk I, lll/d

Kepala
Subbagian
Perlengkapan,
Pengawas -
PSTNT

176/KA/IV/2018
30 April 2018

4 Mei 2018

17

Subiharto. S.T.
196412141986031001

Penata Tk I, lll/d

Kepala
Subbidang
Keselamatan
Kerja dan
Proteksi
Radiasi,
Pengawas -
PRSG

176/KA/IV/2018
30 April 2018

4 Mei 2018

18

Romli.M.Si.
196506231988031002

Pembina, IV/a

Kepala
Subbagian
Persuratan
Kepegawaian
dan
Dokumentasi
llmiah,
Pengawas -
PAIR

205/KA/V/2018
28 Juni 2018

3 Juli 2018

19

Wijananto. S.ST.
196809111989021001

Penata Tk I, lll/d

Kepala
Subbidang
Pemasyarakata
n Hasil Litbang,
Pengawas -
PDK

205/KA/V/2018
28 Juni 2018

3 Juli 2018

Laporan Kegiatan Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi 2018




20

Erawan Effendi. S.P.
197107151991021001

Penata Tk I, lll/d

Kepala
Subbidang
Kemitraan,
Pengawas -
PDK

205/KA/V/2018
28 Juni 2018

3 Juli 2018

21

Asrori. S.T.
196508141985011001

Penata Tk I, Ill/d

Kepala
Subbidang
Promosi,
Pengawas -
PDK

205/KA/V/2018
28 Juni 2018

3 Juli 2018

22

Eko Purwito Hidayat.M.Si.
198103232008011014

Penata, lll/c

Kepala
Subbidang
Produksi Media,
Pengawas -
PDK

205/KA/V/2018
28 Juni 2018

3 Juli 2018

23

Ir. Widiyanta.
196409211992031001

Pembina
Tingkat I, IV/b

Kepala Bagian
Tata Usaha,
Administrator -
PTBBN

248/KA/VI/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

24

Ir. Agoes Soejoedi.
196403211992011001

Pembina
Tingkat I, IV/b

Kepala Bagian
Tata Usaha,
Administrator -
PTKRN

248/KA/VIN/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

25

Ir. Sugiyanto.
196503231990091001

Pembina, 1V/a

Kepala Bagian
Tata Usaha,
Administrator -
PRSG

248/KA/VIN1/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

26

Lestari Widowati. S.E.
196503271986032001

Pembina
Tingkat I, IV/b

Kepala Bagian
Tata Usaha,
Administrator -
PTLR

248/KA/VI11/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

27

Dra. Atik Agustin.
196308201988032001

Pembina
Tingkat I, IV/b

Kepala Bagian
Tata Usaha,
Administrator -
PDK

248/KA/VIN1/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

28

Ir. Isman Mulyadi Triatmoko.
196409041990031004

Pembina
Tingkat I, IV/b

Kepala Bagian
Tata Usaha,
Administrator -
PSTA

248/KA/VIN1/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

29

Eko Yudho Pramono.S.T.
196906011990011001

Pembina, IV/a

Kepala Bagian
Administrasi
Umum,
Administrator -
STTN

248/KA/VIN1/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

30

Ir. Ismanto Jumadi.
196710021994031008

Pembina, IV/a

Kepala Bidang
Keselamatan
Kerja dan
Dosimetri,
Administrator -
PTKMR

248/KAIVII1/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

31

Erni Shofriani. S.E.
196307121989022001

Pembina
Tingkat I, IV/b

Kepala Bagian
Tata Usaha,
Administrator -
PUSDIKLAT

248/KA/VII/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018
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32

Ahmad Faisal. S.ST.
196610131986031002

Penata Tk I, lll/d

Ketua Unit
Jaminan Mutu,
Pengawas -
PRFN

248/KAVIII/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

33

Rd. Nenny Gunawati.S.E.
196511041986032004

Penata Tk I, Ill/d

Kepala
Subbagian
Persuratan
Kepegawaian
dan
Dokumentasi
limiah,
Pengawas -
PSTBM

248/KA/VIN/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

34

Agus Rachmadi. S.Sos.
196512131986031002

Penata Tk I, Ili/d

Kepala
Subbagian
Keuangan,
Pengawas -
PSTBM

248/KA/VIN/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

35

Enggay Sugati. S.E., M.M
196706031988032004

Penata Tk I, Ili/d

Kepala
Subbagian
Perlengkapan,P
engawas -
PSTBM

248/KA/VIN/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

36

Agus Sudaryanto. S.Kom.
196608261986021001

Penata Tk I, Ili/d

Kepala
Subbagian
Perlengkapan,P
engawas -
PPIKSN

248/KA/VIN/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

37

Edy Yunarto. S.H.
196606111987021001

Penata Tk I, lll/d

Kepala
Subbagian
Organisasi,
Pengawas -
BSDMO

248/KA/VI111/2018
6 Agustus 2018

8 Agustus 2018

38

Jayadi. S.Sos.
196110111984091001

Pembina, IV/a

Kepala Bagian
Tata Usaha,
Administrator -
PPIKSN

248/KA/VIN1/2018
6 Agustus 2018

9 Agustus 2018

39

Drs. Nazar Wijaya
Iskandarmouda
196109151984091001

Pembina, IV/a

Kepala Bagian
Tata Usaha,
Administrator -
PTKMR

248/KA/VIN1/2018
6 Agustus 2018

9 Agustus 2018

40

Sri Agustini. S.E., M.Si.
196308121988032003

Pembina, IV/a

Kepala
Subbagian
Pelaporan,
Pengawas - BP

329/KA/X/2018
3 Oktober 2018

5 Oktober 2018

41

Ir. Puradwi Ismu Wahyono
DEA.
196110251988101001

Pembina
Tingkat I, IV/b

Kepala Bidang
Fisika Partikel ,
Administrator -
PSTA

329/KA/X/2018
3 Oktober 2018

5 Oktober 2018

42

Sandya Eko Restadhi. S.H.
196211151986031005

Penata Tk I, 1ll/d

Kepala
Subbagian
Perlengkapan,
Pengawas -
PTKMR

382/KA/XI/2018
6 Nopember 2018

14 Nopember
2018
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Setyo Rini. S.E.
196911211989012001

Penata Tk I, Ili/d

Kepala
Subbagian
Persuratan
Kepegawaian
dan
Dokumentasi
limiah,
Pengawas -
PTKMR

382/KA/X1/2018
6 Nopember 2018

14 Nopember
2018

44

Irwan Nursal. S.E.
197401202000121001

Penata Tk I, Ill/d

Kepala
Subbagian
Keuangan,
Pengawas -
PTKMR

382/KA/X1/2018
6 Nopember 2018

14 Nopember
2018

45

Jasmi Budi Utami.S.T.,
M.Eng
198109042008012021

Penata, lll/c

Kepala
Subbidang
Keselamatan
Kerja dan
Proteksi
Radiasi,
Pengawas -
PSTA

382/KA/X1/2018
6 Nopember 2018

14 Nopember
2018
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Lampiran 5

EVALUASI PEMBERIAN PENGHARGAAN PEGAWAI BATAN YANG
DIUSULKAN TANDA KEHORMATAN SATYALANCANA KARYA SATYA

TAHUN 2018
TANDA KEHORMATAN
NO JUMLAH PEGAWAI
SATYALANCANA KARYA SATYA
1 30 Tahun 157
2 20 Tahun 32
3 10 Tahun 74
Jumlah 263
Berdasarkan Unit Kerja
JUMLAH
USULAN PEGAWAI YANG KETERANGAN
no | UNIT JUMLAH | MEMENUHL 550 a1
KERJA SYARAT
XX | XXX X | XX | XXX
1 | BSDMO 2 8 6 2 - 8
2 BP 4 4 - - 4
3 | BU 3 9 6 3 - 9
4 BHHK 1 1 - 1 - 1
INSPEK-
5 | ToRAT 2 2 ) ) 2
6 PKSEN 1 4 3 1 - 4
PUSDIK-
7 LAT 2 2 - - 2
a.n. dr. Tatin Rustin Hartiarsah
B PTKMR 2 6 14 6 2 5 13 tidak melengkapi PPK
a.n. Frederikus Dian
Indrastomo, | Gde Sukadana,
9 | PTBGN 7 6 19 6 3 6 15 Jakaria dan Darto Ahmadyani
masa kerja belum 20 Tahun
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10 | PDK 5 5 12 5 5 12
a.n. Drs. Totti Tjipto Sumirat,
11 | PAIR 13 3 16 12 3 15 M.Rur.Sci. tidak melengkapi
PPK
12 | PPIKSN | 25 8 34 25 8 34
13 | PRFN 5 1 11 5 1 11
a.n. Udin masa kerja belum 30
14 | PRSG 17 5 25 16 5 24 Tahun
15 | PSMN 3 5 8 3 5 8
16 | PSTBM 7 2 12 7 2 12
17 | PTBBN 14 5 19 14 5 19
18 | PTKRN 7 6 13 7 6 13
a.n. Jaka Rachmadetin dan
19 | PTLR 9 2 13 9 - 11 Adi Wijayanto tidak
melengkapi PPK.
a.n. Gina Mondrida salah satu
unsur bernilai cukup, Hadi
20 | PTRR ! L 9 5 1 ! Rahman karena tidak
melengkapi PPK.
21 | PSTA 1 13 15 1 13 15
22 | PSTNT 6 9 17 6 9 17
23 | STTN 8 - 8 8 - 8
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EVALUASI PENILAIAN PRESTASI KERJA

BADAN TENAGA NUKLIR NASIONAL

Lampiran 5.a

TAHUN 2018
Penilaian Prestasi Kerja Jumlah Dok. Upload
No. Unit Kerja Jumlah. Jumlah Sangat . Capaian | Prestasi Keterangan
Pegawai | SKP Baik Baik | Cukup | Kurang | Buruk | SKP SKP Kerja
1 | Badan Tenaga Nuklir Nasional 0 0 0
2 | Sekretariat Utama 1 0 0
3 | Biro Perencanaan 36 32 2 30 0 0 4 Pegawai belum dinilai
4 | Biro Sumber Daya Manusia dan 43 40 1 11 1 27 0 0 3 Pegawai belum dinilai
Organisasi
Biro Umum 109 107 8 63 103 32 32 2 Pegawai belum dinilai
Biro Hukum, Hubungan Masyarakat 37 34 8 29 0 0 3 Pegawai belum dinilai
dan Kerja Sama
7 | Deputi Kepala Bidang Sains dan 1 1 1 0 0
Aplikasi Teknologi Nuklir
8 | Pusat Sains dan Teknologi Bahan 118 107 3 9 76 8 8 11 Pegawai belum dinilai
Maju
9 | Pusat Sains dan Teknologi Nuklir 133 130 32 18 62 19 0 3 Pegawai belum dinilai
Terapan
10 | Pusat Sains dan Teknologi Akselerator 184 181 2 82 0 0 0 3 Pegawai belum dinilai
11 | Pusat Teknologi Keselamatan dan 136 102 6 15 32 4 5 34 Pegawai belum dinilai
Metrologi Radiasi
12 | Pusat Aplikasi Isotop dan Radiasi 229 223 7 141 1 1 186 32 30 6 Pegawai belum dinilai
13 | Deputi Kepala Bidang Teknologi 1 1 1 0 0
Energi Nuklir
14 | Pusat Teknologi Bahan Galian Nuklir 79 79 4 46 1 0 0
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15 | Pusat Teknologi Bahan Bakar Nuklir 202 177 7 7 7 7 25 Pegawai belum dinilai
16 | Pusat Teknologi dan Keselamatan 94 90 1 9 83 3 3 4 Pegawai belum dinilai
Reaktor Nuklir
17 | Pusat Kajian Sistem Energi Nuklir 55 51 2 14 48 0 0 4 Pegawai belum dinilai
18 | Pusat Teknologi Limbah Radioaktif 110 110 3 56 0 2
19 | Deputi Kepala Bidang Pendayagunaan 1 1 0 0
Teknologi Nuklir
20 | Pusat Rekayasa Fasilitas Nuklir 117 108 2 10 60 0 0 9 Pegawai belum dinilai
21 | Pusat Teknologi Radioisotop dan 114 113 12 17 88 0 0 1 Pegawai belum dinilai
Radiofarmaka
22 | Pusat Reaktor Serba Guna 171 168 13 70 1 0 0 3 Pegawai belum dinilai
23 | Pusat Diseminasi dan Kemitraan 65 64 13 62 0 0 1 Pegawai belum dinilai
24 | Pusat Pendayagunaan Informatika 176 169 56 80 20 5 7 Pegawai belum dinilai
dan Kawasan Strategis Nuklir
25 | Inspektorat 23 23 17 20 0 0
26 | Pusat Pendidikan dan Pelatihan 63 61 6 2 44 0 0 2 Pegawai belum dinilai
27 | Pusat Standardisasi dan Mutu Nuklir 43 37 7 13 28 10 10 6 Pegawai belum dinilai
28 | Sekolah Tinggi Teknologi Nuklir 75 63 2 0 0 0 12 Pegawai belum dinilai
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Lampiran 6

PENGEMBANGAN SISTEM DATABSE SDM BATAN BERBASIS WEB

1. Sistem Informasi Tata Naskah Kepegawaian BATAN (SinTAKA)

4 [OPRp an & a0 R

e ———
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REKAPITULASI REALISASI CPNS BATAN TAHUN 2018

UNIT

NO KERJA PELAMAR FORMASI LULUS CPNS
1 BP Umum 2 2
2 BSDMO Umum 4 4
3 BU Umum 2 2
4 BHHK Umum 4 4
5 PSTBM Umum 8 8

Cumlaude 2 2
6 PSTNT Umum 9 9
Cumlaude 1 1
7 PSTA Umum 9 8
Cumlaude 1 1
8 PTKMR Umum 10 10
9 PAIR Umum 10 10
10 PTBGN Umum 15 15
Cumlaude 4 4
11 PTBBN Umum 16 15
Cumlaude 2 2
12 PTKRN Umum 2 1
13 PKSEN Umum 2 2
Disabilitas 1 1
14 PTLR Umum 7 7
Cumlaude 1 1
15 PRFN Umum 4 4
Cumlaude 2 2
16 PTRR Umum 9 9
Cumlaude 3 3

17 PRSG Umum 16 14
18 PDK Umum 5 5
19 PPIKSN Umum 10 10

Disabilitas 1 1

20 Inspektorat Umum 2 2

Disabilitas 1 0
21 Pusdiklat Umum 5 5
Cumlaude 1 1

22 PSMN Umum 3 3

23 STTN Umum 4 4
Cumlaude 1 1
Jumlah Total 179 173
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Lampiran 8

REKAPITULASI PELAKSANAAN UJIAN DINAS TAHUN 2018

Ujian Dinas _
) Jumlah Peserta Lulus Tidak Lulus
Tingkat
| 11 11 0
Il 9 9 0
Jumlah 20 20 0

REKAPITULASI PELAKSANAAN UJIAN PENYESUAIAN IJAZAH NON TUGAS
BELAJAR TAHUN 2018

Jenjang Pendidikan Jumlah Peserta Lulus Tidak Lulus
S3 0 0 0
S2 7 3 4
DIV/S1 16 12 4
Dill 1 0 1
SLTA 6 6 0
SLTP 2 2 0
Jumlah 32 23 9

e ———
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Lampiran 9

REKAPITULASI PELAKSANAAN OPEN RECRUITMENT JPT PRATAMA
TAHUN 2018
Jabatan : Kepala PTRR DAN INSPEKTORAT

No Nama Unit Kerja Pelz\lgi;t:aan

1 Ir. Isman Mulyadi Triatmoko PSTA 23 — 24 April 2018
2 Muhammad Busthomi, S.Si PPIKSN 23 — 24 April 2018
3 Drs. Deswandri, M. Eng. PTKRN 23 — 24 April 2018
4 Ir. Agoes Soejoedi PTKRN 23 — 24 April 2018
5 Kriswanto. S.E. Inspektorat | 23 — 24 April 2018
6 Ir. Atang Susila, MEng PRFN 23 — 24 April 2018
7 Ir. Raden Sumarbagiono. M.T. PTLR 23 — 24 April 2018
8 Dr. Rohadi Awaludin PTRR 23 — 24 April 2018
9 Ir. Raden Rara Ratih Langenati. M.T. | PTBBN 23 — 24 April 2018
10 [ Dipl. Ing. Ari Satmoko, DEA. PRFN 23 — 24 April 2018

PELAKSANAAN ASESMEN EVALUASI JABATAN PIMPINAN TINGGI UTAMA

KEPALA BATAN TAHUN 2018

No Nama Unit Kerja Waktu Pelaksanaan

1 Prof. Dr. Djarot Sulistio 30 Juli 2018

Wisnubroto

BATAN

e ———
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REKAPITULASI PELAKSANAAN ASESMEN JABATAN PELAKSANA

TAHUN 2018
No Nama Unit Kerja | Waktu Pelaksanaan
1 | Maulida Mitayani BP 24 September 2018
2 | Artika Mega Indarini BP 24 September 2018
3 | Maretin Dwikurnia Septiani BP 24 September 2018
4 | Ahmad Taufik Saputra BP 24 September 2018
5 | Arief Nur Adiansyah BP 24 September 2018
6 | Tri Nuzul Satrianto BSDMO 24 September 2018
7 | Fariz Chandra Perdana BSDMO 24 September 2018
8 | Cahyo Budi Gembong Wiranto BSDMO 24 September 2018
9 | Nuni Teti Nurhadiyanti BSDMO 24 September 2018
10 | Antonius Mahatma Puteraka BU 24 September 2018
11 | Dewi Wahyuningsih BU 24 September 2018
12 | Igbal Fanhaz BU 24 September 2018
13 | Bambang Bayuaji BU 24 September 2018
14 | Nur Sa'adah BU 24 September 2018
15 | Danny Ridha Priyawan BU 24 September 2018
16 | Defri BU 24 September 2018
17 | Yulyaty Puspitarini A.Md BU 24 September 2018
18 | Euis Meilani BU 24 September 2018
19 | Deni Yulianti BU 24 September 2018
20 | Bagus Tri Haryanto BU 24 September 2018
21 | Agus Jihad Amperawan BU 24 September 2018
22 | Mashudi Nur BU 24 September 2018
23 | Suparsih BU 24 September 2018
24 | Megawati Suharsono Putri BHHK 24 September 2018
25 | Fitria Meilina Fajri BHHK 24 September 2018
26 | Dirgahary Tamara BHHK 24 September 2018
27 | Susi Hartati. S.Si. BHHK 24 September 2018
28 | Ucok Johan Anjasmoro PSTBM 24 September 2018
29 | Sri Bangun PSTBM 24 September 2018
30 | Temi Christianti PSTBM 24 September 2018
31 | Evy Hertinvyana PSTBM 24 September 2018
32 | Retno Wulandari Putri PTKMR 24 September 2018
33 | Tova Arbani PTKMR 24 September 2018
34 | Dian Puji Raharti PTKMR 24 September 2018
35 | Ismiyati PTKMR 24 September 2018
36 | Untung Sugiharto PAIR 24 September 2018
37 | Sigit Arianto PAIR 24 September 2018
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38 | Arief Adhari A.Md PAIR 24 September 2018
39 | Nunik Madyaningarum PTBGN 24 September 2018
40 | Harjito PTBGN 24 September 2018
41 | Mohamad Ilham PTBGN 24 September 2018
42 | Fajar Al Afghani PTBBN 24 September 2018
43 | Aris Gunawan PTBBN 24 September 2018
44 | Mulkah Sari Banon PTBBN 24 September 2018
45 | Mustika Fadila PTBBN 24 September 2018
46 | Resno Triaji PTBBN 24 September 2018
47 | Sufiana Solihat PKSEN 24 September 2018
48 | Abimanyu Bondan Wicaksono PKSEN 24 September 2018
Setiaji
49 | Euis Etty Al Hakim PKSEN 24 September 2018
50 | Agus Aryanto PKSEN 24 September 2018
51 | Nani Wahyu Mawarti PKSEN 24 September 2018
52 | Meity Purwantini PKSEN 24 September 2018
53 | Herdiwan Nugraha PKSEN 24 September 2018
54 | Nita Hanifah PTKRN 24 September 2018
55 | Ristian Sapaat PTKRN 24 September 2018
56 | Nina Kusumah PTKRN 24 September 2018
57 | Annisa\' Eskahita Azizah PTLR 24 September 2018
58 | Dyah Ika Rachmawati PTLR 24 September 2018
59 | Anna Triyana PTLR 24 September 2018
61 | Faisal Prasetya Pangestu PRFN 24 September 2018
62 | Anggi Voitlana Rinaldy PRFN 24 September 2018
63 | Tri Kartikaningrum PRFN 24 September 2018
64 | Ruli Meylasari PTRR 24 September 2018
65 | Kristianto Hidayat PTRR 24 September 2018
66 | Yudhit Pramuji Giriasto PDK 24 September 2018
67 | Utik Sugiyamti PDK 24 September 2018
68 | Lusi Andayani Rahayu PPIKSN 24 September 2018
69 | Rukmedi PPIKSN 24 September 2018
70 | Tukiman PPIKSN 24 September 2018
71 | Rini Novianti Wardhini PPIKSN 24 September 2018
72 | Dinnia Intaningrum PSMN 24 September 2018
73 | Farah Nurfuadia PSMN 24 September 2018
74 | Ferry Ferdiansyah Darussalam PSMN 24 September 2018
75 | Yuliana Esti Prabandari PSMN 24 September 2018
76 | Anggraini Ratih Kumaraningrum PSMN 24 September 2018
77 | Sugiyarto PSMN 24 September 2018
78 | Sarju PSMN 24 September 2018
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79 | Iswanto PSMN 24 September 2018
80 | Subandini PSMN 24 September 2018
81 | Nany Rusminy PSMN 24 September 2018
82 | Nur Paramita Nira Mulyono PUSDIKLAT | 24 September 2018
83 | Erwin Fakhrurozi PUSDIKLAT | 24 September 2018
84 | Hapsara Hadi Carita Jati PUSDIKLAT | 24 September 2018
85 | Waliyah Fartanti PUSDIKLAT | 24 September 2018
86 | Dwi Setyaningsih PUSDIKLAT | 24 September 2018

REKAPITULASI PELAKSANAAN ASESMEN JABATAN ADMINISTRATOR

TAHUN 2018

No Nama Unit

Nata Wijaya, M.E BP 16 — 17 Oktober 2018
2 | Fachrul Sukma Sari Refra M.E. BP 16 — 17 Oktober 2018
3 | Fariz Chandra Perdana S.H. BSDMO 16 — 17 Oktober 2018
4 | Ira Prasetyarini S.H. | BSDMO 16 — 17 Oktober 2018
5 | Ros Intan Purbasari. S.T. BHHK 16 — 17 Oktober 2018
6 | Venuesiana Dewi Koraag. S.H. BHHK 16 — 17 Oktober 2018

Gromiko Apriantoro S.E. BU 16 — 17 Oktober 2018

Ichsan Tagwim Budi Prakoso S.E. BU 16 — 17 Oktober 2018
9 | Muhamad Subchan S.T. PSTA 16 — 17 Oktober 2018
10 | Aris Bastianudin. S.ST. PSTA 16 — 17 Oktober 2018
11 | Abdul Rohim Iso Suwarso S.ST. PSTNT 16 — 17 Oktober 2018
12 | Prasetyo Basuki M.Si. PSTNT 16 — 17 Oktober 2018
13 | Intan Savitri, S.Kom, M.Eng PPIKSN 16 — 17 Oktober 2018
14 | Rahadi Kurniawan, S.T PPIKSN 16 — 17 Oktober 2018
15 | Drs. Suparno Pusdiklat 16 — 17 Oktober 2018
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REKAPITULASI PELAKSANAAN ASESMEN JABATAN ADMINISTRATOR

TAHUN 2018
No Nama Unit Kerja Waktu Pelaksanaan
1 | Tati Herawati Komariah A.Md. BSDMO 16 — 17 Oktober 2018
2 | Erawati Setyaningsih BSDMO 16 — 17 Oktober 2018
3 lis Irmawati A.Md. BSDMO 16 — 17 Oktober 2018
4 Supriyono BSDMO 16 — 17 Oktober 2018
5 | Yualina Riastuti Pratiwi PSTBM 16 — 17 Oktober 2018
6 | Saefurrochman.S.T.,M.Eng PSTA 16 — 17 Oktober 2018
7 | Eko Lestariningsih. S.ST. PSTA 16 — 17 Oktober 2018
8 | Assef Firnando Firmansyah S.ST. | PTKMR 16 — 17 Oktober 2018
9 | Fendinugroho S.ST. PTKMR 16 — 17 Oktober 2018
10 | Yahya Mustofa S.Si. PTKMR 16 — 17 Oktober 2018
11 | Muh Stani Amrullah Andriansyah | PTKMR 16 — 17 Oktober 2018
S.Si
12 | Asti Nilatany S.KM PAIR 16 — 17 Oktober 2018
13 | Leons Rixson M.Si. PAIR 16 — 17 Oktober 2018
14 | Hidayat Joko Puspito, S.ST PRFN 16 — 17 Oktober 2018
15 | Siti Nurhasanah, S.IP PRSG 16 — 17 Oktober 2018
16 | Eko Prasetyo, A.Md PPIKSN 16 — 17 Oktober 2018
17 | Ghofir, S.ST PPIKSN 16 — 17 Oktober 2018
18 | Sukono, ST PPIKSN 16 — 17 Oktober 2018
19 | Rukmedi, S.Sos PPIKSN 16 — 17 Oktober 2018
20 | Nany Rusminy PSMN 16 — 17 Oktober 2018
21 | Yulaida Maya Sari, S.St PSMN 16 — 17 Oktober 2018
22 | Bayu Setiawan S.E. STTN 16 — 17 Oktober 2018
23 | Lutfi Syarif Ahmad S.AB. STTN 16 — 17 Oktober 2018
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PELAKSANAAN ASESMEN EVALUASI JABATAN PIMPINAN TINGGI MADYA

TAHUN 2018
No Nama Unit Kerja Waktu Pelaksanaan
1 | Ir. Falconi Margono Sutarto Sekretariat | 28 November 2018
Utama

PELAKSANAAN ASESMEN EVALUASI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

TAHUN 2018
No Nama Unit Kerja Waktu Pelaksanaan
1 Ir. Hadi Susilo BSDMO 28 November 2018
Drs. Dendang Hermansyah BU 28 November 2018
3 Ir. Ruslan PDK 28 November 2018

e ———
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Lampiran 9

REKAPITULASI EVALUASI DAN PENYUSUNAN SOP ADMINISTRASI BATAN

No. Nama SOP Nomor SOP Status Keterangan

1. | Penunjukan Langsung 064.002/PL 00/UM Telah disahkan
Pengadaan Barang / Jasa
Lainnya / Kontruksi

2. | Seleksi Umum Metode kualitas 065.002/PL 00/UM Telah disahkan

3. | Seleksi Umum Metode kualitas, 067.002/PL 00/UM Telah disahkan
dan Biaya

4 Laporan Keuangan dan Laporan | 024.002/KU 02/UM Telah disahkan Revisi 4
Barang Milik Negara

5. | Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan 059.002/WP 00/ISP Telah disahkan
Badan Pemeriksa Keuangan

6 Pengelolaan Ujian Penyesuaian 037.002/KP 02 02/SMO | Telah disahkan Revisi 1
ljazah Pegawai Non Tugas 1.2
Belajar

7. | Alih Tugas 034.002/KP 02 04/SMO Telah disahkan Revisi 1

1.2

8. | Pengelolaan Layanan Informasi 027.002/HM 04/HHK Telah disahkan Revisi 1
Publik

9. | Pengelolaan Ujian Dinas 042.002/KP 02 02/SMO | Telah disahkan Revisi 1

1.2.

10. | Pengelolaan Pengendalian Intern | 068.002/WP 00/ISP Telah disahkan
Kegiatan Melalui Sistim Informasi
Pengendalian Intern Unggulan

11. | Pelaksanaan Pembayaran 029.002/ KU 00/UM Proses Revisi 1
Belanja Barang dan Belanja 3.1 Pengesahan
Modal

e ———
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FOTO KEGIATAN BSDMO TAHUN 2018

Sosialisasi Penilaian Angka Kredit Jabatan Fungsional Arsiparis Berbasis SKP
Kantor Pusat BATAN, 2 Februari 2018

e ———
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Human Resources Program CPNS BATAN TA 2017
KN Pasar Jumat, PAIR
27 Februari 2018

Sosialisasi Jabatan Fungsional Peneliti
PSTNT Bandung
22-23 Februari 2018
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Sosialisasi Jabatan Fungsional Peneliti
PAIR, KN Pasar Jumat
27 Februari 2018

Sosialisasi Jabatan Fungsional Peneliti
PRFN, KN Serpong
12 Maret 2018

Sosialisasi Jabatan Fungsional Peneliti
PSTA Yogyakarta
20-21 Maret 2018
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Presidential Lecture
Istora Senayan Jakarta
27 Maret 2018

e ———
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Rakor Manajemen SDM dan Lokakarya Kompetensi SDM
Bahtera Bogor, 14-15 Mei 2018

e ———
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Kunjungan Knowledge Management Assist Visit IAEA
Kawasan Nuklir Pasar Jumat-Kawasan Nuklir Serpong
25-28 Juni 2018

e ———
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Presentasi limiah Pejabat Peneliti
PTBGN, 23 Agustus 2018

e ———
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Workshop Talent Management System (TMS)
Kantor Pusat, 10 Agustus 2018

e ———
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Workshop Effective Communication & Collaboration (ECC)
Kantor Pusat, 21-22 Agustus 2018
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Asesmen Pegawai Jabatan Administrator dan Jabatan Pengawas
Pusdiklat, 16-17 Oktober 2018

e ———
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Seleksi Kompetensi Dasar dan Seleksi Kompetensi Bidang Pengadaan CPNS BATAN
Kantor Walikota Jakarta Timur 29-30 Oktober 2018
BKN Regional | Bandung 29-30 Oktober 2018
BKN Regional 11l Yogyakarta 31 Oktober-1 November 2018
Kantor Pusat BKN 6 Desember 2018
Pusdiklat, PDK Kawasan Nuklir Pasar Jumat 7 — 11 Desember 2018

Is - . 3 Para peserta tes SKD penerimaan CPNS BATAN di Yogyakarta diberikan
Sekretaris Utama BATAN, Falconi Margono di pingi oleh Kepala Bidang Informasi Kepegawaian penjelasan cara penggunaan aplikasi CAT, Rabu (31/10).
Kantor Regional | BKN Yogyakarta, Luluk Budianti saat membuka tes SKD penerimaan CPNS d

BATAN di Yogyakarta, Rabu (31/10).

Ari
Peserta tes Seleksi Kompetensi Dasar penerimaan CPNS BATAN 2018 sedang mengerjakan
soal melalui basis Computer Assisted Test (CAT)

e ———
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IAEA HR Director Visit to BATAN
PRFN Kawasan Nuklir Serpong, 30 Oktober 2019

e ———
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Workshop Penyusunan SKP Pejabat Struktural dan Sosialisasi SinTAKA
PDK, 4 Desember 2018

skp pejabat >
| dan SinTJ

batan

e ———
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